
1

rapport d’activités
2023-2024



2

ta b l e s d e q u a r t i e r m o n t r e a l . o r g

5675, rue lafond
montréal (qC) H1X 2X6

laCmtqinfo@Cmtq.org
514.721.4019

laCmtq

http://www.tablesdequartiermontreal.org/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/
https://www.facebook.com/LaCMTQ/
https://www.facebook.com/LaCMTQ/
https://www.linkedin.com/company/lacmtq/?originalSubdomain=ca
https://www.linkedin.com/company/lacmtq/?originalSubdomain=ca


3

table des 
matiÈres

mot du Conseil d’administration 
et du direCteur général

4

l’équiPe 11

Vie assoCiatiVe 12

soutien auX membres 17

interVentions Pour une meilleure qualité 
de Vie, la JustiCe soCiale et l’inClusion 

23

interVentions afin de soutenir les tables 
de quartier et les Priorités de quartier 

44

PartiCiPation À des ProJets de reCHerCHe  52

CommuniCations 56

déVeloPPement organisationnel 62

leXique

6

la Cmtq en bref 8

les tables de quartier 9

le Conseil d’administration 10

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.



4

aCHat

Alliance des corporations d’habitations 

abordables du territoire du Québec 

binam

Bureau d’intégration des nouveaux arrivants à 

Montréal 

bter

Bureau de la transition écologique et de la 

résilience (Ville de Montréal)  

CaCis

Chaire de recherche du Canada Approches 

communautaires et inégalités sociales 

CdC

Corporation de développement communautaire   

Ciusss

Centre intégré universitaire de santé et de 

services sociaux  

Cmtl

Concertation Montréal   

CPdC

Collectif des partenaires en développement 

des communautés  

Cral

Comité régional sur l’accès aux locaux   

Cre

Conseil régional en environnement de Montréal 

CresP

Centre de recherche en santé publique 

Csam

Conseil du système alimentaire montréalais  

Cssdm

Centre de services scolaire de Montréal 

drsP

Direction régionale de santé publique   

flaC

Fondation Lucie et André Chagnon  

galoPH

Groupe d'accélération pour l'optimisation du 

projet de l'hippodrome 

iiCgm

Initiative immobilière communautaire du Grand 

Montréal  

LEXiQUE
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imsdsl ou initiative montréalaise

Initiative montréalaise de soutien au 

développement social local  

mess

Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale  

oCPm

Office de consultation publique de Montréal 

PagaC

Plan d’action gouvernemental en matière 

d’action communautaire 

PagiePs

Plan d’action gouvernemental pour l’inclusion 

économique et la participation sociale 

Pasta

Programme de financement pour l'amélioration 

des systèmes territoriaux en alimentation 

Pasuq

Programme d’alimentation scolaire universel au 

Québec  

PiC

Projet impact collectif   

PmaC

Politique montréalaise pour l’action 

communautaire 

qir

Quartiers inclusifs et résilients 

raPsim

Réseau d’aide aux personnes seules et 

itinérantes de Montréal 

rafsss

Réseau d’action des femmes en santé et 

services sociaux 

rioCm

Regroupement intersectoriel des organismes 

communautaires de Montréal  

rqiiaC

Regroupement québécois des intervenantes 

et intervenants en action communautaire en 

CISSS et CIUSSS   

teC

Transition en commun 

tnCdC

Table nationale des Corporations de 

développement communautaire  
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Si, dans le rapport d’activités de l’an passé, 

nous évoquions une année sous le signe 

de la transition, eh bien on peut dire que 

l’année qui vient de passer en fut une de 

consolidation, voire même de développement. 

De la consolidation positive au point de vue 

organisationnel, mais, malheureusement, une 

consolidation négative du point de vue des 

conditions de vie dans lesquelles vit une bonne 

partie de la population montréalaise. 

Du côté des bonnes nouvelles, notons d’abord 

la consolidation de l’équipe de la CMTQ, avec 

une stabilité du personnel durant une année 

complète, et même l’ajout d’une 6e personne, 

une chargée de projet en transition sociale et 

écologique. Il est loin le temps où l’équipe de 

la CMTQ se résumait à une seule personne! La 

CMTQ est en croissance. 

Cette équipe nous permet d’avoir plus de 

moyens et une créativité diversifiée pour 

réussir à mettre en en œuvre notre costaud 

plan d’action et pour réagir aux aléas de 

l’actualité. Et cette équipe est très appréciée 

et reconnue : nous l’entendons régulièrement 

de la part de nos membres, mais aussi de la 

part de nos partenaires. Voilà pourquoi nous 

avons consacré une partie de la dernière 

année à mieux structurer les conditions de 

travail. Il reste du boulot à accomplir à ce 

chapitre, mais ce fut un grand premier pas. 

Il était temps! Nous souhaitons vivement 

conserver cette équipe le plus longtemps 

possible. 

Un autre point fort de notre dernière année 

est certes la vitalité de notre vie associative 

et de nos moments collectifs de rencontres. 

Plusieurs événements ont eu lieu afin de 

renforcer les liens et la solidarité entre 

les Tables de quartier et les personnes y 

travaillant. Citons ces exemples : communauté 

de pratique, la Grande fête des Tables de 

quartier, l’événement Les quartiers à table, 

des espaces d’échange sur plusieurs enjeux, 

et (on nous excusera de le nommer ici même 

si cela concernera notre prochain rapport 

d’activités) un épique lac-à-l’épaule de 2 

jours au début avril 2024. 

Des rencontres qui développent une plus 

grande cohésion dans le réseau, mais qui 

ouvrent également plusieurs portes à du 

soutien et à plusieurs collaborations entre 

pair·es. Le plus impressionnant demeure 

toutefois la forte participation des membres à 

toutes ces activités de la CMTQ. Les Tables de 

Mot dU ca Et dU 
dirEctEUr GéNéraL
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quartier étant très occupées, voire débordées 

au plan local, cela témoigne de la pertinence 

de la CMTQ. Nous tenons à les féliciter pour 

cet engagement. 

des problèmes sociaux 

qui se détériorent 

En ce qui concerne l’amélioration des 

conditions de vie des populations que nous 

rejoignons, on doit plus négativement parler 

de consolidation de multiples problèmes qui 

semblent s’incruster au lieu de se résorber. 

La liste des crises sociales que nous vivons 

est malheureusement très longue et vous 

la connaissez bien. Nous assistons à un 

empilement et un enchevêtrement de crises 

qui ont de plus en plus d’impacts, sur de plus 

en plus de personnes. Il est difficile de ne 

pas être affecté·es par toutes ces histoires 

humaines sous le signe de la pauvreté, 

d’éviction, d’itinérance, de faim, de santé 

mentale, de manque d’accès aux services, etc.  

Pourtant, devant tous ces problèmes, on 

nous répond qu’il n’y a pas de ressources ou 

alors, on nous propose des solutions souvent 

inadéquates. Pire, on fait des personnes 

immigrantes les boucs émissaires de tous les 

problèmes… 

Nous avons de plus en plus souvent à intervenir 

sur de très grands enjeux complexes, pas 

toujours faciles à solutionner : réussir à 

développer du logement social, réagir à la 

croissance de l’itinérance et au développement 

des campements urbains, trouver des locaux 

pour les organismes communautaires, 

développer notre expertise et contribuer aux 

grands projets d’aménagement de quartiers, 

tenir compte des enjeux de la transition 

socioécologique, etc.  

En lisant ce rapport d’activités, vous 

constaterez tout ce que la CMTQ a fait pour 

ses membres et sur tous ces enjeux et défis. 

Mais, disons-le franchement, face à tous ces 

enjeux et à toute cette complexité, il faudra 

plus de moyens pour y faire face et être plus 

contributif. Espérons que ce message soit 

entendu! 

Merci à nos membres et à nos partenaires 

pour votre engagement et votre collaboration 

qui ont permis à la CMTQ de réaliser son plan 

d’action.  

Poursuivons ensemble notre travail pour 

avoir un montréal plus juste, plus solidaire 

et plus inclusif. 
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La Coalition montréalaise des Tables de quartier (CMTQ) regroupe les 32 Tables de quartier 

de Montréal.   

À partir des préoccupations vécues dans les quartiers, la CMTQ intervient à l’échelle de 

Montréal avec l’objectif d’améliorer les conditions de vie de la population montréalaise.   

La CMTQ a pour mission de développer un Montréal plus juste et plus inclusif, où les quartiers 

sont des lieux d’appartenance, de socialisation, de solidarité et de participation citoyenne 

représentative des milieux.    

Elle offre des espaces de soutien pour ses membres, permettant de favoriser l’entraide et 

l’échange de pratiques ou d’informations, pour un réseau de Tables de quartier fort et solidaire.   

La cMtQ EN BrEF

https://www.facebook.com/cdc.cdn/
http://petitebourgogne.org/index.php?lang=fr
https://www.solidarite-sh.org/
https://www.cossl.org/
https://moqs.org/
https://www.cdcdelapointe.org/
https://www.parcex.org/
https://www.solidaritesvilleray.org/
http://www.ndg.ca/fr/
https://clic-bc.ca/
https://www.ltqhm.org/
https://cdcasgp.org/
https://cdsv.org/
https://www.cdcrdp.org/
https://www.vivre-saint-michel.org/
https://www.cdccentresud.org/
https://faubourgstlaurent.ca/
https://petermcgill.org/
https://solidariteahuntsic.org/
https://concertationanjou.ca/
https://tqmns.org/
https://tdslasalle.org/
https://concertationstleonard.com/
https://www.facebook.com/TQNOIM/
https://solidaritemercierest.org/
https://www.facebook.com/tqoutremont
https://www.actiongardien.org/
https://www.cdcrosemont.org/
https://petitepatrie.org/
https://concertationspe.qc.ca/
https://tqsoi.org/
https://www.concertactionlachine.com/
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Les Tables de quartier sont des lieux qui regroupent l’ensemble de la communauté locale afin 

d’agir sur l’amélioration les conditions de vie des résident·es du quartier. 

Elles rassemblent les personnes citoyennes, organismes et institutions du quartier qui souhaitent 

s’impliquer. Les Tables de quartier posent un diagnostic sur les enjeux, établissent un dialogue, 

dégagent des priorités et se mobilisent pour contribuer à un développement social plus juste.

Les Tables de quartier ont développé au fil des ans une expertise et une connaissance fine de leur 

milieu. Voici les 32 Tables de quartier de Montréal : 

CdC action-gardien de Pointe-saint-
Charles  

CdC Centre-sud  

CdC Côte-des-neiges  

CdC de la Pointe – région est de montréal  

CdC de rivière-des-Prairies  

CdC de rosemont  

CdC Plateau-mont-royal  

CdC solidarité saint-Henri  

CdC solidarités Villeray  

Conseil local des intervenants 
communautaires (CliC) de bordeaux-
Cartierville  

Coalition de la Petite-bourgogne quartier 
en santé  

Comité des organismes sociaux de saint-
laurent  

Concert’action lachine  

Concertation anjou  

Concertation en développement social de 
Verdun  

Concertation saint-léonard  

Concertation Ville-émard/Côte-st-Paul  

Conseil communautaire de notre-dame-de-
grâce  

mercier-ouest quartier en santé  

regroupement des tables de concertation 
de la Petite-Patrie  

solidarité ahuntsic  

solidarité mercier-est  

table de concertation du faubourg saint-
laurent  

table de développement social de lasalle  

table de quartier de montréal-nord  

table de quartier outremont  

table de quartier de Parc-extension  

table de quartier du nord-ouest-de-l’île de 
montréal   

table de quartier Hochelaga-maisonneuve  

table de quartier Peter-mcgill  

table de quartier sud de l’ouest-de-l’Île  

Vivre saint-michel en santé  

les tables de quartier
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Composé de coordinations/directions de Tables de quartier, le conseil d’administration est élu à 

l’assemblée générale annuelle. Le conseil d’administration de la CMTQ s’est réuni à 8 reprises en 

2023-2024. Il était composé de :

le Conseil d’administration

Le comité RH a poursuivi les démarches sur le renouvellement des conditions de travail à la CMTQ 

(Jonathan, Sophie-Sylvie et Julien).  

Président

table de quartier Peter-mCgill

stéPHane febbrari

ViCe-Présidente

ConCert’aCtion laCHine

myriam grondin

trésorier

CdC de la Pointe/

région est de montréal

JonatHan roy

seCrétaire

CdC solidarités Villeray

soPHie-sylVie gagné

administrateur

ConCertation en déVeloPPement 

soCial de Verdun

Julien Caffin

administrateur

table de ConCertation de 

faubourg saint-laurent

marC-andré fortin

administrateur (aVr.-déC. 2023)

ConCertation anJou

robert lalanCette
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l’équiPe

gessiCa groPP

CHargée de ProJet sur les 
loCauX Communautaires  

Joakim lemieuX

CoordonnatriCe 
des aCtiVités 

marie-CHarles boiVin

agente de déVeloPPement – 
soutien auX membres

aliCe bonneau

CHargée de ProJet 
transition soCiale et 

éCologique

Virginie frobert

agente de déVeloPPement – 
enJeuX soCiauX  

yVes bellaVanCe

direCteur général 

Nous tenons également à remercier François Le Roy, étudiant à la maîtrise 

en sciences de l’environnement de l’Université du Québec à Montréal, qui 

s’est joint à l’équipe de janvier à mars 2024 pour documenter le phénomène 

de l’écogentrification. Son stage se termine en juin 2024.

françois le roy - stagiaire
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viE associativE
Cette année, la Cmtq a réuni ses membres 15 fois 

lors de rencontres statutaires ou reliées à des 

thématiques, et a redonné de la vigueur à ses comités.  
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1.1   assemblées générales 

Les membres se sont rencontrés 6 fois dans le cadre 

d’assemblées générales. Le taux de participation aux 

assemblées a été de 70 % (22 membres). Cette année, 

plusieurs Tables de quartier étaient représentées par 2 

personnes (ex. : direction et direction adjointe). À noter 

également que nous avons obtenu une participation record à 

notre AGA, avec 28 tables.

3 aVr. 2023 / 24 Personnes (22 tables)

Pointe-auX-trembles

Présentation du portrait des retombées du 

soutien financier de la FLAC; échange autour 

du rôle des arrondissements sur la question des 

locaux communautaires; découverte du parc de 

la Traversée. 

1

2

3

4

6
5

1

2

19 Juin 2023 / aga aVeC 30 Personnes 

(28 tables) 

rosemont - DANS NOS LOCAUx

6
assemblées
générales
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25 sePt. 2023 / 22 Personnes (19 tables)

saint-Henri

Adoption du plan d’action 2023-2024; 

présentation d’un portrait des enjeux de 

la transition socioécologique sur lesquels 

interviennent les Tables de quartier (par Sylvain A. 

Lefèvre, directeur du CRISES-UQAM, et François 

Le Roy, étudiant à la maîtrise en sciences de 

l’environnement à l’UQAM).

3 4

30 oCt. 2023 / 23 Personnes (21 tables) 

Villeray

Échange sur les modifications du cadre de 

référence de l’Initiative montréalaise et adoption 

du cadre avec nos recommandations; activité 

de soutien entre pair·es.

11 déC. 2023  / 21 Personnes (19 tables) 

Plateau-mont-royal

Présentation de Chantal Bisson de la Table 

nationale des CDC et échange sur les 

convergences et différences entre les mandats 

CDC et Tables de quartier; échange sur les 

groupes de soutien aux membres à développer. 

5 6

12 féVr. 2024 / 27 Personnes (25 tables) 

ParC-eXtension

Présentation sur le logement hors marché 

par Sébastien Parent-Durand de ACHAT; 

présentation du mandat de la chargée de projet 

en transition sociale et écologique; discussion 

sur la disparition des médias locaux; activité de 

soutien entre pair·es.  
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1.2   les Comités

Les directions des Tables ou les membres de leurs équipes peuvent également s’impliquer dans des 

comités afin de contribuer à la vie associative de notre réseau et au développement de nos positions 

et analyses.  

Le comité soutien aux membres (anciennement 

appelé « vie associative ») appuie l’équipe de 

la CMTQ dans la planification et le suivi des 

activités liées au soutien aux membres : accueil 

des nouvelles directions et coordinations, 

création d’espaces de soutien entre membres, 

appui individuel, etc.

Le comité sécurité alimentaire s’intéresse 

à toutes les questions autour de cet enjeu, 

propose des positions et des stratégies et 

conseille l’équipe de la CMTQ sur la préparation 

des rencontres entre les quartiers sur cette 

thématique.  

membres

Halah al-ubaidi 
Conseil communautaire de 

notre-dame-de-grâce

salwa ben belgacem 
table de quartier de Parc-extension

sabrina fauteux 
Concertation saint-léonard

stéphane febbrari
table de quartier Peter-mcgill

Jonathan roy 
CdC de la Pointe/région est de montréal

3 renContres

membres

karine triollet
CdC action-gardien de 

Pointe-saint-Charles

laurence meilleur
regroupement des tables de 

concertation de la Petite-Patrie

emma Campbell
table de quartier Peter mcgill

laurence ingenito
CdC du Plateau mont-royal

4 renContres

Comité soutien auX membres Comité séCurité alimentaire
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1.3   renContres tHématiques

Les rencontres thématiques nous permettent de partager des informations et des analyses, d’approfondir 

des enjeux communs et d’identifier les messages à porter ainsi que des stratégies d’action. Cette 

année, en plus des assemblées générales, les membres se sont réunis à 8 reprises pour discuter d’enjeux 

importants.  

1 renContre  sur la situation des Personnes demandant l’asile (1/2)

26 mai 2023

2 mémoire de la Cmtq sur le Plan de lutte 

À la PauVreté et l’eXClusion soCiale

9 Juin 2023

3 formation eXPress sur la loi 25 sur la 

ProteCtion des renseignements Personnels

5 sePtembre 2023

4 démarCHes loCales en faVeur des loCauX Communautaires

10 JanVier 2024

5 renContre  sur la situation des Personnes demandant l’asile (2/2)

19 JanVier 2024 

6 éCHange sur les mesures 3.1 milieuX de Vie faVorables - Petite enfanCe et 

4.2 milieuX de Vie faVorables -Jeunesse de la direCtion régionale de santé 

Publique

19 féVrier 2024

7 le rôle des arrondissements dans les ProJets de loCauX Communautaires

23 féVrier 2024

8 enJeuX autour des CamPements urbains des Personnes en situation 

d’itinéranCe (AVEC SUE-ANN MACDONALD DE L’ÉCOLE DE TRAVAIL SOCIAL DE 

L’UDEM ET JÉRÉMIE LAMARCHE DU RAPSIM) 

20 mars 2024



17

soUtiEN 
aUX MEMBrEs 
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Cette année, le volet Soutien aux membres 

a connu un développement grâce à 

l’arrivée en poste de Marie-Charles Boivin, 

agente de développement - soutien aux 

membres. Avec l’appui du comité soutien 

aux membres, nous avons réfléchi à la 

bonification de l’offre de soutien aux 

Tables de quartier. Le choix d’organiser un 

lac-à-l’épaule pour les directions était une 

évidence. Plusieurs autres idées ont été 

explorées comme la mise en place d'autres 

communautés de pratique (ex. : pour les 

directions), la création d’un groupe de 

soutien entre pair·es ou encore, une offre 

de codéveloppement. Ces propositions ont 

été abordées dans un sondage auprès des 

directions, mais aussi lors de la tournée des 

membres.  

2.1   PartiCiPation auX aCtiVités de nos membres

Entreprise à l’automne 2023, la tournée des 

membres a permis de rencontrer la majorité 

des directions/coordinations en poste (26). 

Ces rencontres qui se sont déroulées pour 

la plupart en personne étaient l’occasion 

d’échanger autour du travail de direction 

et de l’état de la Table de quartier.  Elles 

nous ont permis d’identifier certains besoins 

pressants, puis de les faire cheminer à 

l’intérieur de la CMTQ. Voici quelques 

exemples des enjeux exprimés : l’ampleur 

de la tâche de direction, la récurrence 

du démantèlement des campements, les 

difficultés dans la création d’un nouveau 

centre communautaire, les comportements 

qui nuisent à la concertation ou encore, la 

place accordée aux citoyen·nes au sein 

d’une Table de quartier.  

17
assemblées 
générales 
annuelles 1

soutien À une 
aCtiVité de 
PlanifiCation 
stratégique

3 renContres 
sPéCiales

lanCements de 
Portraits 2

(du Jamais Vu!)
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2.2   soutien auX nouVelles Coordinations 

Huit Tables de quartier (25 %) ont connu un 

changement au poste de coordination en 

2023-2024. À l’arrivée en poste des nouvelles 

personnes, l’équipe de la CMTQ, et plus 

particulièrement la personne responsable du 

soutien aux membres, entre en contact avec 

elles et s’assure de les accompagner dans 

leur intégration. 

Plus particulièrement, nous organisons un déjeuner d’accueil qui se veut un moment pour écouter les 

personnes nouvellement en poste à propos de leurs défis et de leurs besoins. C’est aussi l’occasion 

d’en apprendre un peu plus sur la CMTQ et sur le soutien offert. D’autres directions membres du comité 

soutien aux membres se joignent à ces déjeuners, contribuant ainsi à leur succès en amenant leur 

expérience depuis leur propre arrivée en poste. En 2023-2024, il y a eu 2 déjeuners d’accueil : 

8 
tables ont Connu un 

CHangement au Poste 
de Coordination

13 sePtembre 2023

3 direCtions

Table de quartier Montréal-Nord

CDC de Rivière-des-Prairies

Conseil local des intervenants communautaires 

(CLIC) de Bordeaux-Cartierville

1

2

8 féVrier 2024

6 direCtions, Coordinations ou 

direCtions adJointes

CDC du Plateau Mont-Royal

Comité des organismes sociaux de Saint-Laurent

Concertation Anjou

Mercier-Ouest Quartier en santé

CDC Côte-des-Neiges

CDC de Rivière-des-Prairies

Vivre-St-Michel-en-santé

Conseil communautaire de Notre-Dame-de-Grâce

les Jumelages :

une nouVeauté Cette année

Cette année, 5 jumelages ont été 

créés entre nouvelles et anciennes 

directions. En créant ces moments 

de partage à deux, la personne 

mentorée peut tisser des liens 

avec un·e homologue de la CMTQ 

et échanger sur les défis qu’elle 

rencontre dans son nouveau poste.

25%
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Cette communauté de pratiques a été mise 

en place en 2019 afin de développer les 

liens entre Tables de quartier, d’échanger 

sur les réalités de ce poste, et d’améliorer et 

optimiser les pratiques, outils et stratégies de 

communication.  

Cette année, nous avons expérimenté 

différentes formules de rencontre : une 

formation, un panel d’expert·es, des mini 

visites dans les quartiers (Parc-Extension 

et Hochelaga-Maisonneuve). Nous avons 

observé une plus grande constance dans la 

participation et des liens qui se consolident 

entre les membres. Nous avons aussi organisé 

une activité ouverte aux membres des Tables 

de quartier sur les relations de presse. Cette 

activité a été grandement appréciée et a eu 

des retombées positives dans les milieux.  

2.3 Communauté de pratiques (Cdp) des agent·es
de CommuniCations des tables de quartier 

Pour vrai, cette masterclass [sur les relations de presse] de la 
communauté de pratique nous a vraiment aidés, et les résultats 
sont concrets avec ce beau reportage pour nos deux tables!

ALExANDRA VAkALOULIS (Solidarité Ahuntsic) ET FARID A. BENAkLI (Table de quartier de Parc-Extension) 

4 renContres réguliÈres +

1 renContre élargie de la CdP

moyenne de 13 partiCipant·es 

Par renContre
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des CommuniCations insPirantes et mobilisantes

13 avril 2023 / 13 partiCipant·es

1

4 À 6 réseautage : 

CHoiX des tHÈmes de l’année

2 août 2023 / 11 partiCipant·es

2

le Plan de CommuniCation Pour 

une table de quartier : néCessaire, 

réaliste? Comment faire?

5 oCtobre 2023 / 16 partiCipant·es

3

éValuer notre PerformanCe en 

CommuniCation

FORMATION ExPRESS AVEC LAURÉLINE MANASSERO DE 

LA CLIQUE - BUREAU DE COMMUNICATION 

1er déCembre 2023 / 10 partiCipant·es

4

nouVelles des quartiers : Comment 

faire Parler de nous dans les 

médias?

PANEL ET ATELIER 

15 février 2024 / 27 partiCipant·es

5
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Quelle soirée nous avons vécue le 29 novembre! 

Survoltée, épique, légendaire, cette première 

édition de la Grande fête des tables de quartier a 

réuni plus de 150 personnes qui travaillent dans notre 

beau réseau. Après un défilé où certaines Tables 

ont fait preuve de beaucoup de créativité pour se 

démarquer, des olympiades et un monologue d’Yves 

Bellavance, la soirée s’est terminée en dansant 

jusqu’à très tard. La Grande fête avait pour buts de 

renforcer les liens entre les quartiers et de célébrer 

ensemble tout le travail accompli. C’était aussi 

une façon pour nous, la CMTQ, de dire MERCI à 

toutes ces personnes qui chaque jour contribuent 

à améliorer la qualité de vie des populations et à 

rendre notre ville plus solidaire.

2.6   PlanifiCation du laC-À-l’éPaule de la Cmtq  

Pour la première fois, un lac-à-l’épaule réunissant nos membres pendant 2 jours à l’extérieur de Montréal 

a eu lieu en avril 2024. Merci au groupe de travail qui se s’est réuni à 5 reprises afin de coconstruire 

cet événement : Salwa Ben Belgacem (Table de quartier de Parc-Extension), Sophie-Sylvie Gagné (CDC 

Solidarités Villeray), Manuel Cisneros (RTCPP), Assia kada (Concertation Ville-Émard/Côte-St-Paul), 

katy Lessard (CDC de Rivière-des-Prairies), Aziz Tabah (Table de quartier de Montréal-Nord), Dominique 

Perrault (Vivre Saint-Michel en santé) et Maryse Bélanger (Concert’Action Lachine).   

Merci au comité organisateur de cet événement, une belle réussite collective! Maryse Bélanger 

(Concert’Action Lachine), Aziz Tabah (Table de quartier de Montréal-Nord), Jorge Herrera (Table de 

concertation du faubourg Saint-Laurent), Elisabeth Jacques-Hart (Concertation Saint-Léonard) et 

Sophie-Sylvie Gagné (CDC Solidarités Villeray).

2.5 la grande fête des tables de quartier   29 noVembre 2023
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iNtErvENtioNs poUr UNE 
MEiLLEUrE QUaLité dE viE, La 

JUsticE sociaLE Et L’iNcLUsioN
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3.1 Habitation et aménagement du territoire

La CMTQ a aussi participé à l’événement 

Agir ensemble pour le logement organisé par 

Centraide du Grand Montréal le 15 mai 2024. 

La crise du logement a des impacts importants 

sur plusieurs autres aspects de la vie, dont 

la sécurité alimentaire, la santé mentale et 

l’anxiété. Elle a aussi des effets sur l’itinérance 

qui ne cesse d’augmenter. Les campements 

urbains sont devenus une solution pour plusieurs 

personnes qui se retrouvent à la rue à la suite 

d’une éviction ou d’une recherche de logement 

infructueuse. 

Puisque de plus en plus de quartiers ont des 

campements sur leur territoire, nous avons décidé 

d’organiser une rencontre thématique à ce 

propos le 20 mars 2024. Sue-Ann MacDonald, 

de l’École de travail social de l’UQAM, et Jérémie 

Lamarche, du Réseau d’aide aux personnes seules 

et itinérantes (RAPSIM), sont venus partager leurs 

analyses des enjeux autour des campements, 

notamment leur démantèlement par les villes. 

Il nous faut maintenant donner suite à cette 

rencontre en précisant la position et le rôle de la 

CMTQ sur cet enjeu. Merci à Marc-André Fortin, 

membre de notre CA, qui a organisé la rencontre.

Crise du logement 

Plus spécifiquement, pour donner suite à 

notre rencontre de février 2023 sur l’état de 

situation en matière de logement social, nous 

avons poursuivi nos réflexions collectives en 

organisant, le 12 février 2024, un échange sur 

le développement du logement hors marché 

avec Sébastien Parent-Durand de ACHAT 

(Alliance des corporations d’habitations 

abordables du territoire du Québec).

La question du logement est au cœur de 

toutes nos interventions sur l’amélioration des 

conditions de vie. Afin d’assurer une réelle 

mixité sociale, il est primordial de développer 

le logement hors marché. C’est la clé pour 

obtenir des milieux de vie réellement inclusifs. 

Nous appuyons également les demandes du 

FRAPRU pour avoir une politique d’habitation 

et démarrer un grand chantier de 50 000 

logements sociaux. Voilà l’essence du 

message que nous portons dans toutes nos 

interventions. 



25

développement de grands projets immobiliers  

L’habitation est la pièce maîtresse de tous les 

grands projets immobiliers qui sont en chantier 

ou qui sont en phase de développement dans 

nos quartiers. Mais ces réaménagements de 

grands bouts de territoire doivent aussi tenir 

compte des besoins de la communauté pour en 

faire des quartiers complets avec des écoles, 

des services, des locaux communautaires, des 

parcs, et tout cela, dans une perspective de 

transition socioécologique.  

Nous avons donc suivi le développement de 

ces grands projets afin de faire reconnaître, de 

différentes façons, la voix des communautés 

pour assurer un aménagement du territoire 

plus inclusif et accessible et qui privilégie le 

logement abordable, hors marché.  

C’est le message que nous portons lors de 

notre participation à la cellule facilitatrice 

immobilière de la Ville de Montréal. Nous avons 

cette année participé à 2 rencontres de la 

cellule qui portaient sur les avancées du plan 

d’action adopté par la Ville au début 2024 

et sur un guide à l’intention des promoteurs 

privés et communautaires pour les étapes de 

réalisation des projets. Il y a aussi sur la table 

l’idée d’un guide de présentation des diverses 

pratiques pour inclure les voix des communautés, 

un projet éventuellement porté par la CMTQ. 

À la rencontre du 23 février, en présence de 

la mairesse Valérie Plante, nous avons eu une 

première discussion sur la portée de la Loi 31. 

Celle-ci donne aux municipalités des outils 

pour accélérer le développement immobilier, 

notamment avec la possibilité de restreindre 

les règlements de zonage, d’urbanisme ou de 

consultation. La CMTQ y a rappelé l’importance 

de préserver les règles nécessaires à une saine 

planification urbaine. 

Nous avons aussi suivi de près la mise en place 

du GALOPH (Groupe d’accélération pour 

l’optimisation du projet de l’hippodrome) pour 

le développement du site Namur-Hippodrome. 

Lorsque nécessaire, nous avons assuré (avec 

karine Triollet de Pointe-Saint-Charles) un 

soutien à la CDC Côte-des-Neiges tant sur la 

vision de la communauté que sur les liens et les 

processus avec le GALOPH. La CMTQ a entre 

autres participé à deux rencontres du quartier 

en juin et août 2023.

Les rencontres interquartiers sur les enjeux 

autour du développement des grands projets se 

sont terminées en mai 2023 avec la rencontre 

à Lachine sur le concept d’écoquartier et les 

enjeux autour de celui-ci. Les échanges sur les 

grands projets se sont ensuite poursuivis de 

manière plus informelle entre nos membres. 

La CMTQ doit maintenant les formaliser 

davantage à la fois pour en tirer des leçons 

stratégiques qui serviront à tout le réseau et 

pour documenter les pratiques.   
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3.2 loCauX Communautaires

Comité régional sur l’accès aux 
locaux communautaires 

mobilisation pour dénoncer l’éviction des organismes 
hébergés au centre communautaire PeC, sur Pie-iX

L’objectif du CRAL est de travailler sur les différents aspects de la crise locative des organismes 

communautaires en mettant de l’avant des solutions. 

Le CRAL est composé du CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal, de la Ville de Montréal, de 

Centraide du Grand Montréal, du Regroupement intersectoriel des organismes communautaires de 

Montréal (RIOCM), de DéPhy Montréal et de la CMTQ.  Cette année, il y a également le ministère de 

l’Emploi et de la Solidarité sociale (direction du PAGAC) qui s’est joint au comité.  

En collaboration avec le RIOCM, les rencontres entre les organismes hébergés dans un bâtiment 

CSSDM se sont poursuivies. La direction du CSSDM, et des élu·es de l’opposition ont également 

été rencontré·es afin de les impliquer dans la recherche de solutions. Malgré tout, ça a été une 

année crève-cœur où de nombreuses évictions ont pris forme. On peut penser au Pavillon d’éducation 

communautaire (PEC) à Hochelaga-Maisonneuve, et au Carrefour communautaire de Saint-Michel. Le 

CRAL maintient son appui à la campagne des Centres d’éducation populaire. 

karine triollet et yVes bellaVanCe représentent la Cmtq au Cral. 

gessiCa groPP est la chargée de projet sur les locaux communautaires pour le Cral, tout en faisant 

partie de l’équipe de la Cmtq

4 renContres annuelles
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Une première diffusion des orientations du Plan 

stratégique sur les infrastructures municipales 

dédiées à des besoins communautaires a eu 

lieu à la BAnQ, le 11 octobre 2023. La rencontre 

a rassemblé différents regroupements et Tables 

de quartier ainsi que des représentant·es 

de paliers politiques municipaux et 

gouvernementaux, afin de partager les 

principales pistes priorisées par la Ville afin 

de maintenir et d’améliorer son engagement 

pour l’hébergement d’organismes. Parmi 

les nombreuses pistes d’actions discutées, 

on a constaté la pertinence du rôle de vis-

à-vis politique de la part de la ville-centre, 

auprès des autres échelles municipales et 

de ministères concernés par l’hébergement 

des organismes. Cela dit, la valorisation du 

parc immobilier municipal présente aussi des 

occasions d’amélioration. Les membres du 

CRAL ont pu prendre connaissance du travail 

d’amélioration de la politique d’attribution 

des locaux dans les centres communautaires 

appartenant à la Ville-centre. Le projet 

de documenter les bonnes pratiques de 

l’implication des arrondissements en matière 

de locaux communautaires sera une prochaine 

étape à développer, toujours en collaboration 

avec le CRAL.  

Un des projets les plus importants du CRAL a 

été la collecte de données afin de concevoir 

un portrait des locaux communautaires 

montréalais. Bien que le portrait général 

ne soit pas encore disponible, certains faits 

saillants ressortent et alimentent déjà la 

réflexion du CRAL.
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informations, ressources et accompagnement de 
démarches pour les locaux adéquats 

Le volet qui permet de rejoindre les organismes 

aux prises avec des difficultés d’hébergement 

a encore été très actif grâce aux plateformes 

de communication LOCO Montréal. Il y a 

eu 11 envois d’infolettre rejoignant plus de 

500 inscrit·es. Cette visibilité stimule la 

fréquentation et l’utilisation du site web et 

elle rend possibles des dialogues avec des 

organismes à la recherche de solutions.  

Parmi la diversité de rencontres ponctuelles 

entretenues avec des groupes communautaires, 

un appui plus intensif a été dégagé pour la mise 

en œuvre d’un nouveau centre communautaire 

à Centre-Sud. En plus d'appuyer l’autonomie 

du projet en démarrage, cette collaboration 

avec un projet local a permis de comprendre 

les exigences pour une demande d’exemption 

de taxe et de documenter les conditions pour 

conclure une entente d’usufruit auprès d’un 

propriétaire privé.  

Le Guide pratique Quoi savoir quand on 

aménage une cuisine communautaire? 

a été lancé au printemps!  Avec l’appui 

d’Architecture sans frontières - Québec, et 

du Système alimentaire montréalais (SAM), 

c’est grâce à des études de cas qu’il a été 

possible de présenter les principales phases et 

questions incontournables afin de réaliser un 

aménagement qui convient à la programmation 

en alimentation d’organismes montréalais.
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mesure 2.2.1 du Plan d’action gouvernemental en 
matière d’action communautaire (PagaC) 

Le ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale a également entrepris une démarche afin 

de générer des orientations pour la mise en œuvre de la mesure 2.2 sur les infrastructures 

communautaires du Plan d’action gouvernemental en matière d’action communautaire (PAGAC). Un 

Programme d’accompagnement, d’accès à des locaux et d’amélioration locative pour les organismes 

communautaires est attendu dans le cadre de cette mesure. Les membres du CRAL, et la CMTQ en 

particulier, ont été mis à contribution afin d’alimenter leur cadre d’analyse et, éventuellement, le 

rayonnement du programme.

initiative immobilière communautaire du grand montréal

L’Initiative immobilière communautaire du Grand Montréal offre trois fonds qui contribuent au soutien 

d’organismes communautaires engagés dans une démarche d’acquisition immobilière communautaire. 

Parmi les six nouveaux projets collectifs soutenus durant la dernière année, le Comité des organismes 

sociaux de Saint-Laurent en a bénéficié. C’est aussi le cas des Ateliers de la transition socioécologique 

où la CMTQ occupe des postes de travail depuis cette année, afin d’accueillir l’équipe croissante.

L’idée d’étendre l’Initiative immobilière du Grand Montréal à la grandeur du Québec a fait du chemin 

en 2023-2024. Une étude de faisabilité a été produite par la TNCDC qui pilote le dossier à l’échelle 

du Québec, en collaboration avec plusieurs partenaires, dont le Chantier de l’économie sociale. Pour 

la CMTQ, c’est karine Triollet qui contribue à cette belle aventure.  

la Cmtq (karine triollet) copréside 

l’initiative immobilière avec Centraide du 

grand montréal, et participe à certaines 

rencontres du comité des investisseurs. 

total des inVestissements : 

3 971 120 $

10 rencontres du comité 
stratégique qui assure 
un suivi de l’évolution de 
l’initiative immobilière 
kARINE TRIOLLET, YVES BELLAVANCE ET 

GESSICA GROPP 
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L’idée de mettre en place une société 

acheteuse et de gestion de locaux 

communautaires a progressé en 2023-2024. 

Après quelques rencontres de démarchage au 

printemps 2023, la CMTQ a commandé une 

étude de faisabilité pour mieux comprendre 

les conditions de démarrage et de viabilité 

d’une telle proposition. Le rôle attendu pour 

une société immobilière communautaire 

consisterait à acheter, à développer et à gérer 

des bâtiments où les organismes seraient 

logés. 

Merci à la Fondation Lucie et André Chagnon, 

à Centraide du Grand Montréal, et à la Ville 

de Montréal (Service de développement 

économique et Service de la diversité et 

de l’inclusion sociale)! Leurs contributions 

financières ont permis de faire avancer le 

travail par les experts-conseillers de la firme 

Fi3. Leur mandat s’est déployé grâce à des 

allers-retours avec la CMTQ et avec un comité 

aviseur regroupant des acteurs et actrices de 

l’écosystème immobilier à but non lucratif. Ces 

rencontres ont permis de suivre l’évolution des 

recommandations et de les alimenter. 

Le rapport final sera remis en avril 2024. La 

CMTQ pourra ensuite promouvoir les suites 

à y donner et établir des partenariats pour 

démarrer une telle société immobilière. 

société immobilière communautaire  

Composition du comité aviseur

sébastien Parent-durand
aCHat 

Charles gagnon
Chantier de l’économie sociale 

Philippe garant
fiducie du Chantier de l’économie 

sociale/initiative immobilière 

communautaire du grand montréal

Johanne lavoie
service du développement économique, 

Ville de montréal 

Ève gauthier
service de la diversité et de l’inclusion 

sociale, Ville de montréal 

marie-lyne brunet
Centraide du grand montréal 

karine triollet (CdC action-gardien) 

rémy robitaille (solidarité ahuntsic)
membres de la Cmtq

yves bellavance 
gessica gropp
Cmtq
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3.3 séCurité alimentaire

La CMTQ est intervenue de multiples façons sur l’enjeu de la sécurité alimentaire : en organisant elle-

même des activités, en assistant à plusieurs rencontres organisées par nos membres ou des partenaires 

ou en effectuant des représentations. Toujours en portant les mêmes messages : il faut soutenir et 

consolider les organismes de quartier, qui sont débordés et en manque de ressources humaines et 

financières, et développer les systèmes alimentaires locaux avec la communauté. 

notons entre autres que la Cmtq a effectué :  

· des visites terrains en assistant notamment à une rencontre du comité 

de quartier à Solidarité Mercier-Est et à la foire alimentaire de la table en 

sécurité alimentaire de Rosemont;

· une rencontre d’échange avec l’équipe du Conseil du Système 

alimentaire montréalais (CSAM); 

· des échanges avec quelques partenaires sur le mandat donné au 

Conseil SAM pour élaborer un nouveau portrait des financements octroyés 

dans les systèmes alimentaires locaux et la sécurité alimentaire. 

La CMTQ a aussi récolté des informations sur la situation actuelle. Un sondage des concertations 

en alimentation a été effectué à l’automne 2023 afin de brosser un portrait du rôle que joue la 

concertation dans le système alimentaire des quartiers. Des rencontres avec les personnes portant 

le dossier en alimentation au sein des concertations locales sont en cours afin d’affiner ce portrait. 

Enfin, un sondage auprès des participant·es à l’événement du 16 novembre a permis de connaître les 

sujets qui préoccupent les quartiers et qui pourraient faire l’objet d’une future rencontre. 
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Un gros événement rassembleur en sécurité alimentaire a été organisé avec le comité sécurité 

alimentaire de la CMTQ. Près de 80 personnes provenant de 21 quartiers se sont regroupées le 16 

novembre à la Grande bibliothèque de BAnQ pour réseauter sur les diverses initiatives des systèmes 

alimentaires locaux. Les quartiers pouvaient profiter d’une vitrine présentant leurs initiatives locales 

dans un kiosque mis à leur disposition. Un prochaine gros évènement aura lieu en octobre 2024! 

Tables de quartier, concertations locales en sécurité alimentaire et organismes locaux sont venus 

échanger sur leurs pratiques et leurs défis, mais aussi pour s’inspirer de ce qui se passe ailleurs dans 

la ville. L’événement a été très apprécié et a permis de créer des liens et des contacts entre quartiers.

les quartiers à table!
16 noVembre 2023 

Des ateliers étaient également offerts dans la deuxième partie de l’événement :  

•	 « Le droit à l’alimentation, c’est pour tout le monde » avec Jessica Dufresne du Regroupement des 

cuisines collectives du Québec; 

•	 « La Carte proximité et les Bons solidaires », présenté par Carrefour solidaire centre communautaire 

d’alimentation du Centre-Sud et par la CDC Action-Gardien de Pointe-Saint-Charles. 
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Conseil sam 

La CMTQ participe au Groupe de travail sur l’insécurité alimentaire coordonné par le Conseil du 

Système alimentaire montréalais. Ce groupe de travail réunit des organismes communautaires, des 

institutions et des personnes du milieu de la recherche et s’attarde à plusieurs aspects de l’insécurité 

alimentaire à Montréal. Nous avons participé à 3 rencontres durant la dernière année, abordant divers 

sujets comme développer un positionnement sur le droit à l'alimentation et les politiques publiques 

connexes. 

groupe de travail sur l’insécurité alimentaire  

La CMTQ est membre de la Coalition pour une saine alimentation scolaire et a appuyé plusieurs 

plaidoyers pour un programme universel d’alimentation scolaire tant au fédéral qu’au provincial. 

À l’automne 2023, nous avons participé au pré-Forum régional du Programme d’alimentation scolaire 

universel au Québec (PASUQ) à Montréal, puis au Forum national à Québec. 

Depuis janvier 2024, nous participons au comité régional en alimentation scolaire coordonné par le 

CSAM, nous avons déjà participé à 2 rencontres. 

Programme universel d’alimentation scolaire 

De plus, la CMTQ a assisté à 3 webinaires de l’Espace cuisine du CSAM et 2 promenades des systèmes 

alimentaires de quartier dans Ville-Émard/Côte-Saint-Paul et Le Plateau-Mont-Royal.

espace cuisine 

3.4 Personnes en demande d’asile

Au début 2023 s’amorçait une large mobilisation dans les quartiers de Montréal sur la question de 

l’accueil et l’accompagnement des personnes demandeuses d’asile et sur le soutien nécessaire aux 

organismes qui travaillent avec elles. La CMTQ en a également fait une priorité et notre travail sur 

cette question s’est poursuivi durant la dernière année. 

À la suite de l’annonce de la fermeture des frontières, une vaste coalition, à laquelle participaient la 

CMTQ et certains de ses membres, a tenu une conférence de presse le 4 avril 2023 afin de demander 

à tous les paliers du gouvernement d’adopter une politique de l’hospitalité et de respecter le droit 

d’asile conformément aux obligations internationales. Jonathan Roy, membre du CA, y a pris la parole 

au nom de la CMTQ. 
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De plus en plus, un certain discours public 

cible les personnes immigrantes comme 

étant à l’origine de plusieurs problèmes 

sociaux, comme la crise du logement, 

et réclame de limiter leur nombre. Voilà 

pourquoi cette coalition a aussi lancé la 

campagne #accueillonsdignement lors 

de cette conférence de presse.

La CMTQ est également en relation avec des 

partenaires clés sur cette question : 

•	 Comité accueil des demandeurs d’asile au Québec 

porté par la Table de concertations des organismes 

au service des personnes réfugiées et immigrantes 

(TCRI) - 2 renContres 

•	 Comité aviseur du BINAM (Bureau d’intégration des 

nouveaux arrivants de Montréal) - 1 renContre 

La CMTQ a aussi été sollicitée lors de la mise en 

place de deux fonds pour soutenir les organismes 

travaillant avec les personnes demandeuses d’asile : 

le Fonds collectif pour l’équité sociale de la Fondation 

du Grand Montréal (en octobre 2023) et le nouveau 

Fonds d’urgence du gouvernement du Québec 

administré par Centraide du Grand Montréal (à la 

fin mars). Dans les deux cas, l’apport de la CMTQ 

est de contribuer au portrait de la situation et des 

enjeux vécus sur le terrain et non pas de participer à 

la sélection des organismes soutenus. 

Enfin, nous avons été en contact avec plusieurs Tables 

de quartier pour avoir un portrait de la situation. Ainsi, 

nous avons participé à des rencontres thématiques 

dans plusieurs quartiers (Mercier-Est, Hochelaga-

Maisonneuve, Plateau-Mont-Royal, Faubourg-Saint-

Laurent, Centre-Sud). Nous avons aussi rencontré 

Montréal-Nord pour parler de leur projet Nouveaux 

Arrivants qui répond aux besoins de base des 

personnes en demande d’asile. 

La CMTQ travaille à mettre en place une collaboration 

avec la section du BINAM qui émet la carte d’accès 

aux services municipaux sans peur de la ville de 

Montréal afin de proposer des présentations dans les 

quartiers et d’éventuelles cliniques ponctuelles. 

La CMTQ a également organisé cette 

année deux rencontres de l’espace 

de partage et de discussion entre 

Tables de quartier sur cette question. 

À chaque occasion, une dizaine de 

Tables étaient présentes. Cet espace 

a permis d’échanger sur la situation 

sur le terrain dans les quartiers, sur 

les bonnes pratiques ainsi que sur le 

plaidoyer que pourrait porter la CMTQ. 

C’est également l’occasion de présenter 

des initiatives concertées comme celle 

du CALDA (Comité d’accueil local des 

personnes demandant l’asile) dans 

Ahuntsic et Bordeaux-Cartierville qui 

permet d’accueillir dignement les 

personnes en demande d’asile et de 

structurer la concertation du quartier.  
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3.5 Plan d’aCtion gouVernemental en matiÈre de lutte Contre 
la PauVreté et l’eXClusion soCiale

La CMTQ a déposé un mémoire dans le cadre de la consultation publique sur 

le 4e plan d’action gouvernemental en matière de lutte contre la pauvreté et 

l’exclusion sociale au Québec. Afin de préparer le contenu de ce mémoire, 

nous avons organisé, le 9 juin 2023, une rencontre avec les membres. Un total 

de 13 recommandations ont émergé de ce travail collectif.  

Ces recommandations touchent plusieurs aspects de la pauvreté et de 

l’exclusion sociale : la reconnaissance des spécificités montréalaises, les 

moyens à donner à la Ville de Montréal pour faire face aux enjeux, une 

fiscalité progressive au Québec, des services publics universels et gratuits, l’augmentation de la 

couverture de base à l’aide sociale, le logement, l’itinérance, la situation des autochtones en milieu 

urbain, l’appauvrissement des personnes demandeuses d’asile, etc. 

Le 21 juin, nous avons participé à une rencontre d’échange avec le Service de la diversité et de l’inclusion 

sociale afin de partager nos visions et nos recommandations dans nos mémoires respectifs et d’établir 

les points de convergence pour appuyer nos messages. 

Nous avons également assuré une veille quant à la préparation du Plan d’action par le gouvernement, 

d’autant plus qu’il est lié à la reconduction des Alliances pour la solidarité. Quelques Tables de quartier 

ont été rencontrées par la ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action communautaire, 

Chantal Rouleau. Malheureusement, malgré de nombreuses demandes en ce sens, la ministre n’a pas 

rencontré la CMTQ durant sa tournée préparatoire à l’élaboration du plan d’action. 

3.6 mobilité 

Le 9 mai 2023, 7 organismes de la société 

civile montréalaise, dont la CMTQ, se sont 

unis afin de réagir publiquement à l’annonce 

par la Ville de Montréal, lors du Sommet 

climat, d’une feuille de route en mobilité. Bien 

que nous ayons accueilli favorablement les 

intentions contenues dans la feuille de route, 

nous avons indiqué notre déception quant aux 

moyens et mesures annoncés pour atteindre 

réellement les objectifs de réduction de GES. 

La mobilité est un élément clé dans la lutte 

aux changements climatiques et les GES ont 

un impact important sur la qualité de vie dans 

nos quartiers et sur la santé de la population. 

La CMTQ a également été interpellée afin 

de réagir au Plan stratégique organisationnel 

2030 de la Société de transport de Montréal.  

Enfin, dans ses interventions, la CMTQ a 

continué à porter la demande visant à établir 

une tarification sociale en transport collectif, 

notamment dans son mémoire sur le Plan 

d’action gouvernemental en matière de lutte 

contre la pauvreté et l’exclusion sociale. 
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3.7 transition soCioéCologique

Transition en commun (TeC) est une alliance de la société civile et la Ville de Montréal pour accélérer la 

transition qui a été lancée le 15 novembre 2022. La CMTQ fait partie des membres à l’origine de cette 

alliance. Joakim Lemieux participe au comité exécutif de TeC, au comité d’orientation et copréside 

l’Espace quartiers. Cette instance de TeC est un lieu destiné à réseauter les organismes, les groupes 

citoyens et les Tables de quartier qui travaillent à la transition sur leur territoire. Alice Bonneau a aussi 

participé aux rencontres de l’Espace quartiers et au comité d’orientation dès son arrivée en poste.  

transition en commun 

8 renContres du 
Comité eXéCutif 4 renContres du 

Comité d’orientation 22 renContres Pour 
l’esPaCe quartiers

Cette année, notre engagement à TeC s’est articulé 

principalement autour de l’Espace quartiers. Nous 

avons contribué à la rédaction du plan d’action et à 

l’organisation et la coanimation de 3 grandes rencontres 

thématiques (« résilience »,	 «	initiatives citoyennes » 

et « dialogues sur la transition »). L’intérêt pour ces 

événements est grandissant, et les Tables de quartier 

sont de plus en plus nombreuses à y participer. 

L’année a aussi été marquée par des réflexions sur la 

gouvernance de TeC et sur sa structure, ainsi que sur son 

positionnement et la clarté autour de sa mission. Nous 

avons contribué à ces deux chantiers importants pour la 

pérennité de l’alliance et la mobilisation autour de celle-

ci. Nous avons aussi contribué à la journée « quartiers »	
de la « Semaine TeC » qui s’est déroulée en août. Yves 

Bellavance a présenté la démarche et l’histoire des 

Tables de quartier et Joakim Lemieux a animé un panel 

qui présentait de nouvelles approches ancrées dans les 

milieux qui placent la transition au cœur de leurs actions.  

7
renContres sur la 
gouVernanCe et le 
Positionnement de teC 

renContres sPéCifiques aVeC 
des élues et des fonCtionnaires 
de la Ville de montréal 

3

grande rencontre d'espace quartiers 
du 21 février 2023

semaine teC, 21 août 2023
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L’année nous a aussi permis d’expérimenter 

des retombées directes et concrètes de TeC. 

D’abord, nous avons déposé une demande 

de subvention dans le cadre du programme 

« Transport actif dans la province de Québec 

2024-2025 » lancé par le Fonds pour 

dommages à l’environnement (FDE) administré 

par Environnement et Changements climatiques 

Canada (ECCC). Le projet a été élaboré avec 

le groupe de travail « Démotorisation » de TeC 

et le Conseil régional de l’environnement de 

Montréal. Bien que nous n’ayons pas reçu de 

réponse favorable à ce projet, il nous a mis sur 

la piste de futures collaborations qui pourraient 

nous permettre de dégager des fonds pour nos 

membres afin de mener la transition.  

Puis, le comité des savoirs de TeC a réalisé 

un portrait sur la posture de la transition 

socioécologique portée par les Tables de 

quartier, à partir d’une recension de leurs plans 

de quartier et rapports annuels. Ce portrait 

a été présenté à l’assemblée générale du 25 

septembre par François Le Roy, étudiant à la 

maîtrise en sciences de l’environnement de 

l’UQAM et Sylvain A. Lefèvre, directeur du 

Centre de recherche sur les innovations sociales 

(CRISE). Le compte rendu de la discussion qui 

a suivi cette présentation est disponible sur 

Praxis. Ces données nous ont été très utiles tout 

au long de l’année pour mieux comprendre – et 

faire comprendre - où se situent nos membres 

sur la question.  

Enfin, nous avons coorganisé un atelier 

dans le cadre du Sommet climat 2023 avec 

Centraide et TeC où deux Tables de quartier 

ont été invitées à présenter leurs démarches 

autour de la transition (CDC Centre-Sud et 

Concert’Action Lachine).
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accompagnement dans la réflexion des membres  

La CMTQ accompagne aussi ses membres dans la réflexion autour de la transition et de sa mise en 

œuvre dans les milieux. Pour amener cet accompagnement un peu plus loin, la CMTQ a embauché Alice 

Bonneau à titre de chargée de projet en transition sociale et écologique. Dès son embauche, Alice a 

amorcé une démarche visant à consulter les Tables de quartier pour en savoir plus sur leurs réflexions 

et leurs initiatives en lien avec la transition sociale et écologique. Ces discussions visent également à 

mieux comprendre la réalité des Tables de quartier et les besoins de celles qui veulent se mettre en 

action. Cette démarche sera poursuivie au cours de la prochaine année. 

Par ailleurs, la CMTQ a été sollicitée par deux Tables de quartier pour contribuer à des rencontres avec 

leurs membres sur ce thème. Une présentation a donc été faite le 12 mars 2024 lors d’une rencontre 

organisée par la CDC Solidarités Villeray, ainsi que le 18 mars 2024 lors d’une rencontre organisée par 

Action-Gardien, la CDC de Pointe-Saint-Charles.  

Projet cartographie participative des actifs 
communautaires de résilience  

La Direction régionale de santé publique (DRSP) de Montréal a sollicité la CMTQ pour qu’elle collabore 

à un projet d’évaluation participative des ressources qui contribuent à la résilience communautaire face 

aux changements climatiques dans certains quartiers de Montréal.   

Ce projet vise à identifier les « actifs communautaires », c’est-à-dire des personnes, des organisations, 

des espaces et d’autres facteurs intangibles qui contribuent à la résilience des communautés face 

aux changements climatiques, à l’échelle du quartier. La composante participative du projet tient du 

fait qu’il est difficile d’identifier ces actifs dans les sources de données traditionnelles et sans la fine 

connaissance des ressources existantes dont disposent les acteurs du milieu communautaire.   

Le projet vise également à nourrir le plan régional d’adaptation en santé publique au climat changeant 

(PARC), qui inclura des propositions de mesures à mettre en œuvre par la santé publique et ses 

partenaires régionaux, comme les municipalités et les organismes communautaires. Le projet cherche 

donc à renforcer la complémentarité des mesures d’adaptation aux changements climatiques existantes 

et à mettre en œuvre, de même que leur adaptation aux contextes locaux dans lesquels elles sont 

implantées. À travers sa participation à ce projet porteur, la CMTQ aspire aussi à contribuer à une plus 

grande reconnaissance du rôle joué par les Tables de quartier et les organismes communautaires dans 

un contexte de crise climatique, afin que ceux-ci soient mieux soutenus dans ce travail.   

Ce projet se poursuivra jusqu’en décembre 2025. Cette année, une recension des écrits a été effectuée 

et des pistes ont été identifiées pour la démarche méthodologique et la sélection des quartiers pour 

réaliser la collecte de données.  
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l’écogentrification à 
montréal : un frein à la 
transition socioécologique?  

Dans le cadre d’un mandat de stage confié 

à François Le Roy, étudiant à la maîtrise en 

sciences de l’environnement de l’UQAM, 

nous avons souhaité explorer quelles étaient 

les craintes, les préoccupations et les pistes 

de solutions relatives à la problématique de 

l’écogentrification à Montréal. L'objectif de 

ce stage, coconstruit avec les membres de 

la CMTQ, est la rédaction d’un avis sur le 

phénomène de l’écogentrification à Montréal, 

enrichi par des entretiens avec les Tables de 

quartier et les organismes membres impliqués 

dans les grands projets de réaménagement 

(secteur Bridge-Bonaventure, Écoquartier 

Lachine-Est, Écoquartier Louvain Est et 

site Namur-Hippodrome). Il nous semblait 

nécessaire de mieux comprendre les 

craintes, les espoirs et les préoccupations 

des communautés adjacentes à ces grands 

projets (qui seront pour la majorité des 

écoquartiers) et les stratégies adoptées par 

les Tables de quartier (et leurs membres) 

pour que ceux-ci profitent réellement aux 

populations locales. Nous nous situons 

présentement à un moment crucial pour que 

ces projets de réaménagement bénéficient 

réellement aux populations montréalaises, 

qu’ils correspondent aux attentes des 

citoyen·nes et qu’ils deviennent exemplaires 

par leur accessibilité, leur inclusivité et par 

leur capacité à atténuer les impacts des 

changements climatiques sur les populations, 

y compris pour les plus vulnérables. 

Depuis un an, pour donner suite à la décision 

prise en AG de travailler sur cette question avec 

Vivre en ville, la CMTQ s’est engagée dans le 

comité de pilotage sur la production des Signes 

vitaux sur les iniquités territoriales. Nous avons 

participé à 4 rencontres de ce comité. 

Les Signes vitaux feront un portrait des iniquités 

territoriales sur divers aspects : logement, 

mobilité, services et commerces de proximité, 

espaces verts, risques environnementaux. Ils 

tenteront de proposer des pistes afin d’agir pour 

contrer ces iniquités. 

8 Tables de quartier ont aussi été rencontrées 

durant la démarche de production des Signes 

vitaux afin de valider certains aspects de la 

recherche. La publication des Signes vitaux est 

prévue au début de l’automne 2024. 

Par ailleurs, la Ville de Montréal a lancé en 

2023 son indice d’équité des milieux de vie. 

Cet indice présente les milieux qui cumulent 

des vulnérabilités sociales, économiques, 

environnementales, d'accès aux ressources de 

proximité, d'accès aux ressources de culture, 

sport et loisir et de sécurité urbaine. L’indice sera 

un outil pour guider la Ville dans ses prises de 

décision quant à la priorisation d’investissements 

en ressources, en aménagement urbain, etc. 

Nous avons organisé une présentation de cet 

indice aux Tables de quartier le 21 juin 2023.

Enfin, nous avons assisté le 26 octobre au 

lancement de l’avis du Conseil interculturel de 

Montréal Réduire les iniquités territoriales et 

prévenir les discriminations dans l’espace urbain. 

Quelques Tables de quartier y ont collaboré et 

l’avis souligne l’apport et le rôle important de 

celles-ci sur ces questions. 

3.8 iniquités territoriales
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La Commission de la représentation électorale du Québec a tenu à l’automne 2023 des audiences sur 

son projet de nouvelle carte électorale. Ce projet faisait perdre deux circonscriptions au Québec, une 

en Gaspésie et une autre sur l’île de Montréal. Cette décision amenait la reconfiguration de plusieurs 

circonscriptions dans l’Est. 

La CMTQ a déposé un mémoire à la Commission. En raison de la réduction de la représentativité 

électorale de Montréal, de l’iniquité envers l’Est de Montréal et du non-respect des caractéristiques 

historiques et sociologiques des quartiers, nous avons demandé à la Commission de ne pas aller de 

l’avant avec les modifications proposées. Notre mémoire a également été diffusé auprès des député·es 

concerné·es et sur les médias sociaux. 

3.9 réVision de la Carte éleCtorale québéCoise

Au printemps 2023, la mobilisation amorcée en 

mars contre l’implantation d’un salon de jeux par 

Loto-Québec au Centre Bell s’est poursuivie. 

Le 31 mai 2023, Yves Bellavance (CMTQ), 

Stéphane Febbrari (Peter-McGill) et karine 

Triollet (Pointe-Saint-Charles) ont rencontré 

la DRSP, dans le cadre de leurs travaux 

préparatoires de leur avis, pour échanger sur 

l’acceptabilité sociale du projet et l’impact sur 

le développement social du quartier. 

Le 18 septembre, la DRSP rendait public son avis 

sur le projet, un avis défavorable. Nous retrouvons 

dans l’avis plusieurs des préoccupations que 

nous avions émises depuis quelques mois. Peu 

après cette publication, Loto-Québec retirait 

son projet. Une belle victoire et mobilisation 

du réseau (CMTQ et les Tables de quartier de 

Peter-McGill, Petite-Bourgogne, Pointe-Saint-

Charles, Saint-Henri et Ville-Émard/Côte-

Saint-Paul). 

3.10 salon de JeuX de loto-québeC au Centre-Ville
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3.11 démoCratie muniCiPale

office de consultation publique de montréal  

À l’automne 2023, un tsunami médiatique est déclenché à la suite d’une enquête du Journal de Montréal 

sur les dépenses de l’Office de consultation publique de Montréal et sa présidence. La vague prend 

une ampleur démesurée alors que, au-delà de la gestion administrative de l’institution, commentateurs 

et journalistes en profitent pour remettre en question la pertinence même de l’OCPM et son impact. Ce 

brouhaha arrive au même moment où il y a une remise en question du rôle du BAPE dans certains projets, 

dont l’usine Northvolt, et l’adoption du projet de Loi 31 qui encourage les municipalités à enlever toute 

entrave à la construction de logements, dont la consultation. Tout cela suscite de vives inquiétudes. 

Devant ces enjeux, nous publions une lettre 

ouverte avec une douzaine d’organismes de la 

société civile montréalaise appelant à Ne pas 

jeter le bébé avec l’eau du bain :  « Remettre 

en question la pertinence de l’institution et la 

fonction même de la consultation publique est 

un pas qu’il nous apparaît inacceptable de 

franchir. » Cette lettre a été diffusée largement 

et a aussi été déposée à la Commission sur 

les finances et l’administration de la Ville de 

Montréal qui a étudié l’OCPM. 

Tout juste avant l’assemblée générale du 11 

décembre, nous avons tenu un échange sur 

les enjeux entourant l’avenir de l’OCPM, mais 

également sur les instances démocratiques et 

la participation citoyenne à Montréal. 

budget participatif 

La CMTQ a participé au comité consultatif externe du budget participatif afin d’aider à améliorer ce 

programme. Nous y discutons des meilleurs moyens pour rejoindre toutes les populations et pour faciliter 

la participation du plus grand nombre. Nous réfléchissons aussi aux façons d’informer et de mobiliser 

notre réseau lors des phases d’appel à idées et de vote.

lettre ouVerte | oCPm : ne Pas 
Jeter le bébé aVeC l’eau du bain

https://www.cremtl.org/fr/publications-details/lettre-ouverte-ocpm-ne-pas-jeter-le-bebe-avec-leau-du-bain
https://www.cremtl.org/fr/publications-details/lettre-ouverte-ocpm-ne-pas-jeter-le-bebe-avec-leau-du-bain
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Au printemps 2023, la Communauté métropolitaine de Montréal (CMM), en collaboration avec la 

Fondation du Grand Montréal, a lancé un chantier afin de créer des indicateurs sociaux, environnementaux 

et économiques applicables au Grand Montréal qui permettront d’évaluer les progrès dans la mise en 

place de milieux de vie complets et durables. La démarche s’inspire des Indicateurs du bien-être au 

Québec, développés par le G15+. 

Yves Bellavance a été invité à se joindre au comité consultatif de la démarche. Il a participé à 3 

rencontres du comité et à 3 rencontres de suivi avec l’équipe de COPTICOM, associé au projet. 

Nous avons ainsi contribué aux échanges sur les meilleurs indicateurs à retenir en environnement, 

logement, développement social, développement culturel et économique. Une maquette avec site web 

sur les indicateurs est en élaboration. Les indicateurs seront lancés le 10 septembre 2024. 

Sur le même sujet, à la demande de la Ville de Montréal, la CMTQ a reçu une délégation de Bruxelles 

et de Barcelone le 6 juin 2023 afin de leur présenter les Tables de quartiers et l’Initiative montréalaise 

de soutien au développement social local. Cette délégation était à Montréal dans le cadre de leurs 

travaux avec Montréal sur le développement d’une mesure de bien-être par Métropolis, l’association des 

grandes métropoles du monde. 

3.12 indiCateurs VitauX du grand montréal 
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La CMTQ est membre du Collectif des partenaires en développement des communautés (CPDC) qui 

est le lieu privilégié où nous retrouvons les acteurs importants du développement des communautés au 

Québec. Cette année, nous avons participé à 4 rencontres du Collectif et 2 rencontres exploratoires 

sur la transition socioécologique et le développement des communautés, et le rôle du Collectif sur cet 

enjeu. 

Les États généraux en développement des communautés, qui ont eu lieu en 2022, ont mené à la mise 

en place de quelques chantiers de travail : transition socioécologique, équité territoriale, financement, 

pérennisation des ressources humaines, des préoccupations sur lesquelles nous travaillons. La CMTQ a 

participé à quelques rencontres des chantiers sur la transition socioécologique et l’équité territoriale. 

3.13 ColleCtif des Partenaires en 
déVeloPPement des Communautés

éVénements sur des enJeuX auXquels nous aVons PartiCiPé 

l’engrenage saint-roCH : quand 

l’eXPertise et l’eXPérienCe Citoyenne 

sont au Cœur des aCtions du 

quartier

26 AVRIL 2023 / TAMARACk

le grand rendez-Vous montréalais 

sur la solidarité, l’équité et 

l’inClusion 

3 OCTOBRE 2023

forum sur la Vitalité Culturelle 

des quartiers | quels leViers Pour 

aCCroÎtre l’équité territoriale?

11 OCTOBRE 2023 / CULTURE MONTRÉAL

Journée-ConférenCes sur 

l’éCogentrifiCation

19 OCTOBRE 2023 / UNIVERSITÉ DE 

MONTRÉAL ET OBSERVATOIRE INVANHOÉ-

CAMBRIDGE

Classe de maÎtre éCoquartiers : 

ConCeVoir les quartiers de demain

24 OCTOBRE 2023 / VIVRE EN VILLE 

lanCement de l’aVis réduire les 

iniquités territoriales et PréVenir 

les disCriminations dans l’esPaCe 

urbain

26 OCTOBRE 2023 / CONSEIL 

INTERCULTUREL DE MONTRÉAL

sommet de l’est de montréal 

13 NOVEMBRE 2023

éVénement rassembleur sur la 

résilienCe faCe À la Pénurie de main-

d’œuVre

14 FÉVRIER 2024 / DYNAMO ET 

CENTRAIDE
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iNtErvENtioNs aFiN dE soUtENir 
LEs taBLEs dE QUartiEr Et LEs 

priorités dE QUartiEr 
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4.1 finanCement des tables de quartier 

initiative montréalaise de soutien au 
développement social local 

L’Initiative montréalaise est le cadre partenarial qui 

soutient le fonctionnement de base d’une Table de 

quartier en leur donnant le mandat de concertation 

afin d’améliorer les conditions de vie de la population 

et de lutter contre la pauvreté et l’exclusion sociale.  

Ce partenariat unique réunit quatre réseaux : la 

CMTQ (et les Tables de quartier), la Ville de Montréal 

(et les arrondissements), la Direction régionale de 

santé publique (et les CIUSSS) ainsi que Centraide 

du Grand Montréal.  

Depuis 2 ans, les 4 partenaires se sont engagés dans 

une démarche de mise à jour du cadre de référence. 

Le nouveau cadre a été finalisé en mars 2024. La 

CMTQ a adopté les modifications apportées au 

cadre lors de son assemblée générale du 30 octobre. 

Cette adoption était toutefois accompagnée d’une 

lettre indiquant à nos trois partenaires que les 

Tables doivent avoir les ressources suffisantes pour 

mettre le cadre en œuvre. Il ne reste que l’adoption 

au conseil municipal par la Ville de Montréal pour 

pouvoir le diffuser officiellement. 

L’autre volet des travaux de la dernière année 

portait sur le rehaussement du financement de base 

des Tables de quartier. Un comité a été mis sur 

pied afin de réfléchir à des pistes de solution. De 

son côté, la CMTQ a poursuivi ses représentations 

afin de convaincre nos partenaires de rehausser le 

financement. À la fin mars, nous apprenions que 

Centraide du Grand Montréal irait de l’avant avec 

une augmentation de sa contribution. Une excellente 

nouvelle! 

2 rencontres du comité de 
pilotage de l’imsdsl 
STÉPHANE FEBBRARI, MYRIAM GRONDIN, 

JULIEN CAFFIN, YVES BELLAVANCE 

1 rencontre du comité de 
pilotage élargi 
MARIA xIMENA FLOREz, STÉPHANE 

FEBBRARI, JONATHAN ROY, YVES 

BELLAVANCE 

une douzaine de 
rencontres du comité de 
coordination de l’imsdsl 
YVES BELLAVANCE 

2 rencontres du groupe de 
travail sur le Chantier de 
l’imsdsl 
YVES BELLAVANCE 

3 rencontres afin 
d’intégrer les 
modifications apportées 
au cadre de référence 
YVES BELLAVANCE 

1 rencontre pour tester un 
outil d’auto-évaluation 
MARIA xIMENA FLOREz (Saint-

Laurent), SALwA BEN BELGACEM 

(Parc-Extension), CAMILLE TRUDELLE 

(Pointe-Saint-Charles), ASSIA kADA 

(Ville-Émard/Côte-St-Paul), YVES 

BELLAVANCE
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entente avec la fondation lucie et andré Chagnon

Une entente a été conclue avec la Fondation 

Lucie et André Chagnon visant à soutenir 

les Tables de quartier de Montréal durant 5 

ans, de 2022 à 2027, afin de renforcer la 

capacité d’agir des Tables de quartier dans 

leur communauté. Chacune des Tables de 

quartier reçoit 100 000 $ par année sur 5 ans 

et la CMTQ reçoit également un montant pour 

coordonner le tout. Il s’agit d’un investissement 

total de 16,8 millions sur 5 ans. 

La CMTQ continue à documenter l’apport de 

cet investissement, mais nous pouvons déjà 

remarquer que les retombées de ce soutien 

financier supplémentaire sont nombreuses : 

sur la stabilité de l’organisme et des ressources 

humaines, sur la consolidation des actifs, sur la 

capacité à faire face à de nouveaux enjeux, 

sur la possibilité de développer de nouveaux 

projets, etc. 

4.2 soutien auX Priorités de quartier et 
au déVeloPPement des Communautés

mesures de santé publique  

Plusieurs mesures de santé publique soutiennent la réalisation de priorités de quartier identifiées par 

les Tables et celles-ci sont reconnues comme des actrices importantes afin de déployer des approches 

concertées sur le territoire. 

Comité conjoint santé publique et milieu communautaire 

Afin de suivre l’évolution des mesures de santé et de contribuer à la révision de certaines de celles-

ci, la CMTQ participe au comité conjoint santé publique et milieu communautaire. Ce comité réunit 

également d’autres regroupements communautaires concernés par les enjeux de santé publique et 

les 5 CIUSSS. Cette année, Yves Bellavance a assisté à 3 rencontres du comité conjoint. Soulignons 

également que la CMTQ était présente au lancement du Plan d’action régional intégré en santé 

publique le 27 septembre 2023. 

mesures 3.1 Petite enfance et mesure 4.2 Jeunesse 

Pour donner suite à certains enjeux qui avaient été soulevés en 2022-2023, un sous-comité a été mis 

sur pied par le comité conjoint pour discuter plus en profondeur des mesures 3.1 Petite enfance et 4.2 

Jeunesse. 

3 renContres
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mesure 17 environnement favorable à la santé

À l’été 2023, nous avons appris que la DRSP souhaitait consacrer la mesure 17 sur des projets proposant 

des actions sur les changements climatiques. La CMTQ a été invitée à participer à 2 rencontres en 

septembre et octobre afin de réagir aux orientations et au contenu de la nouvelle mouture. Le RIOCM 

et les CIUSSS participaient également à ces rencontres. L’appel à projets « Le milieu communautaire 

mobilisé pour faire face aux changements climatiques » a eu lieu au début 2024. 

mesure 13.1 sommes du PagiePs

Tardivement à l’automne 2023, le gouvernement du Québec a confirmé à la DRSP les crédits régionaux 

du Plan d’action gouvernemental pour l’inclusion économique et la participation sociale (PAGIEPS) sur la 

sécurité alimentaire. La DRSP a alors proposé une répartition en 5 volets des sommes reçues, dont une 

bonification de la mesure 1.2 Programme de financement pour l’amélioration des systèmes territoriaux en 

alimentation (PASTA). 

La CMTQ (Virginie Frobert et Yves Bellavance) a été consultée à quelques reprises sur cette répartition. 

Nous sommes intervenu·es plus particulièrement sur 2 volets. Tout d’abord, afin de faciliter l’octroi des 

20 000 $ aux quartiers qui n’avaient pas été retenus dans le cadre de la mesure 1.2 afin qu’ils puissent 

réfléchir à leurs systèmes alimentaires locaux. Ensuite, nous avons remis en question le volet allouant 

520 000 $ aux comités logement, non pas parce que nous sommes contre leur financement, mais bien 

parce que l’objet des fonds du PAGIEPS est en sécurité alimentaire et que plusieurs organismes sont en 

sous-financement.

Il y a eu 5 rencontres de ce sous-comité. Robert Lalancette (Concertation Anjou) était durant les 4 

premiers mois de l’année le représentant de la CMTQ, puis Marie-Charles Boivin (CMTQ) et Camille 

Trudelle (CDC Action-Gardien de Pointe-Saint-Charles) ont pris le relais à l’automne 2023. En 

parallèle, les regroupements communautaires de ce sous-comité se sont rencontrés à 3 reprises afin 

de mettre en commun leurs perceptions et recommandations.  

Ce comité a permis de partager les préoccupations du communautaire et d’explorer l’allègement 

de ces deux mesures. Par exemple, il y a été question de la simplification des formulaires et de la 

planification des projets et du financement sur trois ans plutôt qu’annuel.  

2 renContres

5 renContres
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Projet impact collectif

Le Projet impact collectif (PIC) est une 

initiative collective de lutte contre la pauvreté 

et l’exclusion sociale. Il regroupe 10 fondations, 

qui contribuent financièrement à hauteur 

de 24,5 millions sur 5 ans, et 3 partenaires 

stratégiques (CMTQ, DRSP, Ville de Montréal). 

L’objectif du PIC est d’apporter un soutien 

à des priorités de quartier qui contribuent 

à la lutte contre la pauvreté et améliore les 

conditions de vie. Les Tables de quartier sont 

reconnues comme des acteurs incontournables 

dans cette initiative en agissant comme 

interface à partir des priorités dégagées dans 

les démarches collectives de quartier. 

La CMTQ est partenaire de l’initiative et 

représente les Tables de quartier dans les 

instances du PIC. Une nouveauté cette 

année : 3 personnes représentant les Tables 

de quartier accompagnent la direction de 

la CMTQ au comité de gestion et 3 autres 

personnes impliquées dans les quartiers sont 

membres de la cellule réflexion-action. 

Outre le suivi de l’évolution des investissements 

dans les quartiers, parmi les sujets abordés au 

PIC cette année, notons l’adoption du bilan de 

la phase 1 du PIC ainsi que les échanges sur 

l’action que pourrait prioriser le PIC au niveau 

régional afin de soutenir les milieux. 

3 rencontres du comité de 
gestion
YVES BELLAVANCE, ASSIA kADA (Ville-Émard-

Côte-St-Paul), SALwA BEN BELGACEM (Parc-

Extension)

1 rencontre annuelle des 
signataires de l’entente du 
PiC 
YVES BELLAVANCE 

1 rencontre bilan de la phase 
1 du PiC 
YVES BELLAVANCE 

1 rencontre des équipes PiC 
et Cmtq 
YVES BELLAVANCE, JOAkIM LEMIEUx, MARIE-

CHARLES BOIVIN, VIRGINIE FROBERT 

une dizaine de rencontres de 
suivi avec la coordonnatrice 
du PiC 
YVES BELLAVANCE
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entente mess-Ville de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale 

Dans ce dossier, l’année s’est terminée comme 

elle a commencé, c’est-à-dire dans l’attente 

d’une confirmation de la reconduction et du 

montant de l’enveloppe des Alliances pour la 

solidarité. 

Le 3 avril 2023, après plusieurs semaines 

d’attente, la ministre Chantal Rouleau 

annonçait en conférence de presse le 

renouvèlement pour une année transitoire 

de l’Entente avec une bonification de 

l’enveloppe de 10 millions à 11,8 pour Montréal. 

Yves Bellavance a pris la parole lors de la 

conférence de presse à l’invitation de la 

ministre. Il a accueilli favorablement la bonne 

nouvelle, mais a aussi souligné que le budget 

doit être plus élevé, car les besoins sont plus 

nombreux à Montréal et a demandé à ne pas 

revivre la même situation pour avril 2024.

lancement n’a pas eu lieu et, en conséquence, 

nous sommes reparti·es en mobilisation dès 

janvier 2024 afin d’avoir une confirmation du 

renouvèlement et des sommes pour 2024.

Cette année devait donc être une année 

de transition et de signature d’une nouvelle 

entente suite au lancement du 4e Plan 

d’action gouvernemental en matière de lutte 

contre la pauvreté et l’exclusion sociale. Ce 

Parmi les interventions que nous 
avons menées, notons :

•	 Discussion du dossier au 
Comité de suivi sur la Politique 
montréalaise d’action 
communautaire; 

•	 Interventions au bureau de la 
ministre Chantal Rouleau;

•	 Contacts fréquents avec la 
direction du SDIS et l’élue 
responsable Josefina Blanco;

•	 Contacts avec les partis 
d’opposition; 

•	 Campagne de lettres auprès de 
l’ensemble des élu·es du palier 
provincial de l’île de Montréal;

•	 Rencontres avec quelques élues : 
karine Boivin-Roy (CAQ), Désirée 
McGraw (PLQ);

•	 Communiqué de presse conjoint 
avec le RIOCM le 26 mars 2024.

De son côté, le SDIS a commencé sa démarche 

afin de revoir la gouvernance et les processus 

de l’Entente à Montréal. L’objectif est 

d’entériner un nouveau cadre à temps pour le 

prochain renouvèlement qui, cette fois, devrait 

avoir lieu cette année. La CMTQ est impliquée 

dans les discussions à ce propos avec le SDIS.
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Le comité de suivi de la PMAC a pour mandat de veiller à la mise en œuvre de cette politique 

et de travailler à l’amélioration des programmes et politiques qui s’adressent au communautaire. 

Yves Bellavance y représente la CMTQ. Deux autres regroupements communautaires, le RIOCM et le 

Réseau d’action des femmes en santé et services sociaux (RAFSSS), siègent au comité tout comme le 

Service de la diversité et de l’inclusion sociale et un arrondissement (Plateau-Mont-Royal). 

Le comité s’est réuni à 6 reprises. Ses travaux ont principalement porté sur le respect et la cohérence 

de l’application de la PMAC, sur des façons d’alléger la reddition de comptes à la Ville, notamment 

sur la plateforme GSS et à faire un suivi sur l’Entente MESS-Ville.

quartiers inclusifs et résilients (qir)  

Le programme Quartiers inclusifs et résilients (QIR) 

a été lancé en 2023 par la Ville de Montréal. 

Cette nouvelle approche remplace le programme 

de Revitalisation urbaine intégrée (RUI). Le QIR se 

déploie dans un premier temps depuis un an dans 

3 quartiers pilotes : Sainte-Marie (Centre-Sud), 

Saint-Pierre (Lachine) et le Nord-Est de Montréal-

Nord. 

L’objectif du QIR est de réduire les iniquités 

dans les quartiers les plus vulnérables de la ville. 

Pour ce faire, on souhaite en faire une priorité 

transversale à tous les services de la Ville et donner 

les ressources nécessaires pour avoir un impact 

structurant. La gouvernance du QIR inclut la ville 

centre, les arrondissements concernés et la société 

civile, représentée par les Tables de quartier. 

La CMTQ a suivi le dossier en ayant des échanges 

réguliers avec la Ville de Montréal et l’équipe du 

QIR, mais aussi avec les 3 Tables impliquées dans 

les quartiers pilotes : Concert’Action Lachine, 

la CDC Centre-Sud et la Table de quartier de 

Montréal-Nord. 

4.3 reConnaissanCe de l’aCtion Communautaire et de la ConCertation

Comité de suivi de la Politique montréalaise d’action communautaire (PmaC) 

interventions

Présentation du qir aux tables de 

quartier par la Ville de montréal 

20 AVRIL 2023

Participation au grand 
rassemblement qir des 3 quartiers 

pilotes

6 OCTOBRE 2023 

Prise de parole par yves bellavance 
lors de la conférence de presse du 
lancement du qir par la Ville de 

montréal

6 OCTOBRE 2023
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Ce chantier s’est réuni à 5 reprises afin de partager 

les visions et actions de chaque organisation sur 

l’équité territoriale et de faire le point sur l’apport 

que pourrait avoir l’instance stratégique sur cette 

question en regard de toutes les autres initiatives en 

ce sens qui ont cours actuellement à Montréal. Une 

présentation aura lieu en grand groupe de l’instance 

stratégique afin de déterminer la suite de l’action sur 

ce sujet. Yves Bellavance participe à ce chantier.   

L’instance stratégique réunit les directions 

d’institutions et de fondations (Ville de 

Montréal, DRSP, Centraide, Fondation 

du Grand Montréal, Fondation Chagnon, 

Fondation Saputo, etc.) qui soutiennent 

des organismes et des initiatives dans 

les quartiers montréalais ainsi que 

deux regroupements communautaires, 

la CMTQ et le RIOCM. Yves Bellavance 

y représente la CMTQ. L’intention de 

l’Instance stratégique est de maximiser 

la cohérence et la complémentarité des 

investissements sociaux institutionnels 

et philanthropiques. C’est également un 

lieu important de partage d’informations 

sur les priorités de chaque organisation. 

En 2023-2024, l’Instance stratégique 

s’est rencontrée à 4 reprises. De plus, 2 

chantiers de travail ont été mis en place, 

un sur l’équité territoriale et l’autre sur les 

conditions de travail dans les organismes 

communautaires. 

instance stratégique régionale sur les investissements sociaux

Concertation montréal : 
table de concertations montréalaises 

Durant la dernière année, Concertation Montréal (CMTL) a réuni les directions générales de 12 

organisations montréalaises de concertation dans l’optique de mettre en valeur l’apport de la 

concertation. La CMTQ a participé à l’une des deux rencontres à ce sujet à la fin mars 2024. Ensuite 

est née la Table des concertations montréalaises qui souhaite créer des synergies et renforcer les liens 

pour le développement de la région montréalaise.  

Parmi les autres réseaux autour de la table, notons Culture Montréal, le Conseil régional de 

l’environnement de Montréal, le Conseil d’économie sociale de l’île de Montréal, la Table de concertation 

des organismes au service des personnes réfugiées et immigrantes et Montréal métropole en santé. 

Chantier équité territoriale

Ce chantier a été mené sous le leadership du RIOCM. 

La CMTQ en est membre (Marie-Charles Boivin). Les 

travaux ont mené à l’organisation d’un événement 

où, pour la première fois, seront rassemblés bailleurs 

de fonds publics et privés pour discuter de cette 

question et identifier les façons de contribuer à 

l’amélioration les conditions de travail dans le milieu 

communautaire. Un groupe de travail a été mis en 

place pour organiser cette journée de réflexion qui a 

eu lieu le 16 mai 2024. Il s’est rencontré à 4 reprises.

Chantier sur les conditions de travail dans 

les organismes communautaires
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participatioN À dEs 
proJEts dE rEcHErcHE
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transition socioécologique et lutte aux changements climatiques dans les 
démarches de développement territorial (transdt)

effets des nouvelles orientations philanthropiques sur l’action collective en 
développement des communautés au québec   

Joakim lemieuX, aliCe bonneau  

La CMTQ fait partie du comité aviseur de 

cette recherche codirigée par Denis Bourque 

(professeur à l’Université du Québec en 

Outaouais) et Sonia Racine (conseillère 

en mobilisation des connaissances à 

Communagir). Il s’agit en fait de deux projets 

de recherche financés par le Conseil de 

recherches en sciences humaines (CRSH) 

qui ont été jumelés. Il étudie comment les 

démarches intersectorielles de développement 

territorial sont affectées et s’adaptent à 

deux nouveaux et puissants contextes : la 

crise des changements climatiques et le 

développement du soutien philanthropique au 

développement des communautés (ex. : les 

nouvelles orientations de la Fondation Lucie 

et André Chagnon). Ce sont 8 démarches 

intersectorielles qui ont été sélectionnées 

à travers tout le Québec, dont deux Tables 

de quartier : Vivre Saint-Michel en santé et 

Solidarité Ahuntsic. Parmi les partenaires 

de cette recherche, notons également le 

Collectif des partenaires en développement 

des communautés, la TNCDC, le RQIIAC, le 

RQDS et la Fondation Lucie et André Chagnon. 

Plusieurs publications produites dans le cadre 

de cette recherche sont disponibles sur le site 

du Collectif des partenaires en développement 

des communautés.  

Dans le cadre dans ce projet de recherche, 

L’outil de réflexion pour un développement 

des communautés territoriales inscrit dans 

la transition socioécologique a été lancé le 

27 octobre 2023. Celui-ci vise à soutenir 

les démarches en développement des 

communautés dans leur volonté de réfléchir 

collectivement à la transition socioécologique 

afin de se mettre en action ou de mieux 

comprendre les articulations entre la TSÉ et 

les actions en cours. La CMTQ a fait partie du 

comité ayant produit cet outil et fera également 

partie du comité d’évaluation qui s’entamera 

en 2024. La CMTQ a aussi été invitée à 

présenter cet outil lors de l’événement « Les 

communautés agissantes en faveur du climat : 

diriger avec courage « de l’Institut Tamarack, le 

14 novembre 2023.

0util de réfleXion Pour un déVeloPPement des 
Communautés territoriales insCrit dans la 

transition soCioéCologique

https://collectifpdc.org/wp-content/uploads/2023/12/Outil-de-reflexion-TSE-DCT_2023-12-12.pdf
https://collectifpdc.org/wp-content/uploads/2023/12/Outil-de-reflexion-TSE-DCT_2023-12-12.pdf
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outil d’appréciation des effets de 
l’action intersectorielle (CaCis) 

yVes bellaVanCe

Durant les dernières années, nous avons 

collaboré avec la Chaire de recherche du 

Canada Approches communautaires et 

inégalités sociales de santé (CACIS) sur un 

projet de recherche sur les effets de l’action 

intersectorielle locale des Tables de quartier, 

via une étude de certains territoires, puis au 

développement d’un outil d’appréciation des 

effets de l’action intersectorielle. outil d’aPPréCiation des effets 
de l’aCtion interseCtorielle

En septembre 2023, la CACIS en collaboration 

avec le Centre de recherche en santé publique 

a publié le feuillet : Comment les Tables 

de quartier à Montréal agissent-elles pour 

transformer les milieux de vie? Celui-ci résume 

bien les résultats de toutes ces recherches des 

dernières années. Nous vous invitons à le lire! 

Une autre recherche, en continuité avec les 

précédentes, s’est poursuivie en 2023-2024. 

Puisque l’action intersectorielle locale est 

parfois limitée par divers obstacles provenant 

de décisions, politiques ou actions menées à 

d’autres échelles, un autre projet a été mis sur 

pied afin de documenter les outils et les actions 

de l’intersectorialité au niveau régional et ses 

effets sur l’action locale. La CMTQ fait partie 

du comité de pilotage. 

feuillet : Comment les tables de 
quartier à montréal agissent-elles 

pour transformer les milieux de vie? 
1 renContre en 2023

https://chairecacis-outilinteractif.org/
https://chairecacis-outilinteractif.org/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/documentation/feuillet-cresp-regard-sur-laction-intersectorielle-locale/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/documentation/feuillet-cresp-regard-sur-laction-intersectorielle-locale/
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Chaire d’excellence en recherche du Canada une seule santé urbaine 

yVes bellaVanCe

La CMTQ avait donné son appui au dépôt de demande de cette nouvelle Chaire reliée à l’Université 

de Montréal. La demande a été acceptée et la Chaire vient de commencer ses opérations. Plusieurs 

chercheur·euses et partenaires déjà présent·es à la CACIS et au CReSP font partie des personnes qui 

vont s’investir dans cette Chaire. Plusieurs pistes de recherche et collaborations en perspective. 

Centre de recherche en santé publique (CresP) 

yVes bellaVanCe

La CMTQ collabore avec le CReSP en apportant sa contribution sur les analyses à la fois sur les enjeux 

d’inégalités sociales et sur les processus collectifs pour y faire face. Yves Bellavance en est membre 

expert depuis 2023. 

recherche-action sur les pratiques de l’intervention 
collective à l’ère numérique (PiaCen)  

Joakim lemieuX

En mai 2023, une analyse collective des données 

issues de 2 vagues de sondage a été effectuée 

avec quelques Tables de quartier. Celle-ci nous a 

aidé à préparer une communication dans le cadre 

du Congrès de l’Association internationale pour 

la formation, la recherche et l’intervention sociale 

(AIFRIS) qui a eu lieu le 6 juillet 2023. Nous avons 

également corédigé un article qui devrait paraître 

dans l’ouvrage collectif « Numérique et travail 

social » aux Presses de l’Université du Québec en 

2025. 

La CMTQ siège au sein du comité aviseur d’une recherche-action portant sur « Les pratiques de 

l’intervention collective à l’ère numérique : les cas du RQIIAC, de la CMTQ, de la TNCDC et de tables 

jeunesse » menée par Sylvie Jochems, chercheure et professeure à l’École de travail social de l’UQAM.  
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coMMUNicatioNs 
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infolettre

Cette année, nous avons retravaillé notre 

infolettre pour la rendre plus attrayante 

visuellement et pour donner plus de places aux 

nouvelles des quartiers.

la série d’articles « À table avec… »  

Trois articles ont été rédigés dans le cadre 

de cette série publiée dans notre infolettre 

et partagée sur notre site web et sur notre 

page Facebook. Il s’agit d’articles mettant en 

lumière des projets ou initiatives des Tables de 

quartier.

le Calda : 
une solution ConCertée 

Pour aCCueillir dignement

CdC Centre-sud : 
une table de quartier au 
Coeur de la transition

la table de quartier du nord de 
l’ouest-de-l’Île Version 2.0

les éditos du coordo  

À travers ces billets publiés dans l’infolettre, 

sur notre site web et dans nos médias sociaux, 

Yves Bellavance se prononce sur des dossiers 

sur lesquels travaille la CMTQ et partage sa 

perspective sur les enjeux sociaux de l’heure.

et Vous, Votre été? Pas À faire 
l’autruCHe, J’esPÈre… 

ne laisser Personne 
de Côté

Vous n’êtes Pas enCore 
abonné·e à notre infolettre?

C’est Par iCi! 

474 Personnes 
abonnées

+145

3 infolettres 
enVoyées  

http://www.tablesdequartiermontreal.org/le-calda-une-solution-concertee-pour-accueillir-dignement/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/une-table-de-quartier-au-coeur-de-la-transition-socioecologique/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/la-table-de-quartier-du-nord-de-louest-de-lile-version-2-0/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/et-vous-votre-ete-pas-a-faire-lautruche-jespere/
http://www.tablesdequartiermontreal.org/ne-laisser-personne-de-cote/
https://mailchi.mp/5e777ef0bdfe/subscribecmtq
https://mailchi.mp/5e777ef0bdfe/subscribecmtq
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faCebook linkedin

2800 Personnes 
nous suiVent

+253

le balado esPrit de quartier  

Depuis l’achat de Twitter par Elon Musk, nous avons déserté cette plateforme, pour nous concentrer 

sur Facebook et LinkedIn.  

la fin de X

Plus de 
1775 éCoutes

Plus de 
9000 Vues

693 Personnes 
abonnées

+356

17100 de CouVerture  

4900 Visites de la Page

581 réaCtions

38 rePubliCations

retrouVez-nous 
sur faCebook

retrouVez-nous
sur linkedin

https://espritdequartier.ca/
https://mailchi.mp/5e777ef0bdfe/subscribecmtq
https://www.facebook.com/LaCMTQ/
https://mailchi.mp/5e777ef0bdfe/subscribecmtq
https://www.linkedin.com/company/lacmtq
https://espritdequartier.ca/
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Dans le cadre du 50e anniversaire, le directeur 

de la CMTQ a été invité à rédiger un texte dans 

le livre souvenir de Centraide. Il a également 

offert un témoignage vidéo qui a été présenté 

lors de la soirée des Solidaires du 7 février 

2024 qui soulignait également le 50e.  

Présentations sur notre réseau  

Café-rencontre du groupe femmes, 

politique et démocratie sur 

l’implication des femmes racisées

13 avril 2023

Présentation à une délégation 

d’étudiantes en travail social 

provenant d’angers

19 avril 2023

Présentation à une délégation 

composée de fonctionnaires du 

département de seine st-denis, de 

la Compagnie générale des autres 

(OBNL travaillant sur le terrain à 

rassembler les acteurs pour du travail 

collectif) 

19 mai 2023

Présentation à une délégation de 

barcelone et bruxelles

6 juin 2023

Cours intervention communautaire à 

l’école de travail social de l’udem

22 novembre 2023

Cours intervention collective à 

l’école de travail social de l’udem

20 mars 2024

échange avec Jean-françois 

roos, oC de sherbrooke, sur la 

gouvernance et les structures et la 

des tables de quartier  

28 mars 2024

50e anniVersaire de Centraide du grand montréal 

https://www.youtube.com/watch?v=2bKhQXZzUKs
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la Cmtq dans les médias  

26,1 m$ Pour les allianCes 
Pour la solidarité

JOURNAL MÉTRO, 4 AVRIL 2023

fermeture des frontiÈres : une Crise 
des systÈmes d’aCCueil

JOURNAL MÉTRO, 4 AVRIL 2023

des organismes Communautaires 
touJours en quête de nouVeauX 

loCauX

LE 15-18, RADIO-CANADA, 18 AVRIL 2023 

la fgm, ViVre en Ville et Plusieurs 
Partenaires s’allient [...] sur les 

iniquités territoriales

COMMUNIQUÉ DE PRESSE, FONDATION DU 
GRAND MONTRÉAL, 10 MAI 2023

le tissu soCial des quartiers 
menaCé : Protéger les loCauX 
Communautaires montréalais

AUDRÉE T. LAFONTAINE ET GESSICA 
GROPP, À BâBORD NO 96 – ÉTÉ 2023

des quartiers inClusifs et résilients : 
yVes bellaVanCe dg de la Cmtq

LE 15-18, RADIO-CANADA, 6 OCTOBRE 2023 

aCCueillons dignement les 
Personnes demandeuses d’asile

COMMUNIQUÉ DE PRESSE, 4 AVRIL 2023

Community grouPs mobilize against 
Planned bell Centre mini-Casino

THE GAzETTE, 10 AVRIL 2023

feuille de route en mobilité : la 
bonne direCtion, mais À bonifier

COMMUNIQUÉ DE PRESSE, CRE MONTRÉAL, 
10 MAI 2023

réaCtion au ProJet d’immersion 
Communautaire du sPVm

BULLETIN DE NOUVELLES ET LE 15-18, 
RADIO-CANADA, 15 MAI 2023

montréal déVoile sa nouVelle 
aPProCHe Pour réduire les iniquités 

entre ses quartiers

COMMUNIQUÉ DE PRESSE, VILLE DE 
MONTRÉAL, 6 OCTOBRE 2023

montreal unVeils new aPProaCH 
to reduCe inequalities between 

neigHbourHoods

CITYNEwS, 6 OCTOBRE 2023 

https://journalmetro.com/actualites/montreal/3044987/quebec-double-le-financement-des-alliances-pour-la-solidarite/
https://journalmetro.com/actualites/montreal/3045968/fermeture-des-frontieres-une-crise-des-systemes-daccueil/
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/le-15-18/segments/reportage/440382/recherche-logement-locaux-organismes-communautaires-montreal-rue-fullum
https://fgmtl.org/nouvelles/communique-de-presse/la-fgm-vivre-en-ville-et-plusieurs-partenaires-sallient-pour-produire-les-signes-vitaux-du-grand-montreal-sur-les-iniquites-territoriales/
https://www.ababord.org/Sommaire-du-numero-96
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/le-15-18/episodes/738262/rattrapage-vendredi-6-octobre-2023
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/droit-d-asile-accueillons-dignement-les-personnes-demandeuses-d-asile-818299526.html
https://montrealgazette.com/news/local-news/community-groups-mobilize-against-planned-bell-centre-mini-casino
https://www.cremtl.org/fr/publications-details/feuille-de-route-en-mobilite-la-bonne-direction-mais-a-bonifier
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/montreal-devoile-sa-nouvelle-approche-pour-reduire-les-iniquites-entre-ses-quartiers-835056028.html
https://montreal.citynews.ca/2023/10/06/montreal-unveils-approach-to-reduce-inequalities-between-neighbourhoods/#:~:text=On%20Friday%2C%20the%20City%20of,intervene%20in%20more%20vulnerable%20neighborhoods.
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le milieu Communautaire sur le 
resPirateur artifiCiel

LETTRE D’OPINION DU RÉSEAU QUÉBÉCOIS 
DE L’ACTION COMMUNAUTAIRE AUTONOME 
COSIGNÉE, LA PRESSE, 16 OCTOBRE 2023 

unir ses forCes Pour mieuX aider la 
PoPulation montréalaise

LE DEVOIR, 11 NOVEMBRE 2023 

oCPm : ne Pas Jeter le bébé 
aVeC l’eau du bain

LETTRE D’OPINION COSIGNÉE, 
17 NOVEMBRE 2023

Centraide du grand montréal 
reCueille la somme reCord de 68,2 

millions

JOURNAL DE MONTRÉAL, 13 FÉVRIER 2024

How an $ 18.6 million dollar fund 
HelPs Community organizations 

beat sPeCulators and own tHeir own 
sPaCes

FUTURE OF GOOD, 16 OCTOBRE 2023

briser les silos en alimentation 
sColaire : traVailler ensemble Pour 

bien nourrir les Jeunes

COMMUNIQUÉ DE PRESSE DE MONTRÉAL 
MÉTROPOLE EN SANTÉ COSIGNÉ, 19 

OCTOBRE 2023

14 reVendiCations d’un 
regrouPement de la soCiété CiVile 

Pour un aVenir énergétique Juste et 
Viable au québeC

MANIFESTE COSIGNÉ, 8 DÉCEMBRE 2023

québeC réduit le finanCement 
destiné auX grouPes 

Communautaires de montréal qui 
luttent Contre la PauVreté

COMMUNIQUÉ DE PRESSE COSIGNÉ, 
26 MARS 2024

artiCle Communiqué, lettre d’oPinion, manifeste

https://www.lapresse.ca/dialogue/opinions/2023-10-16/le-milieu-communautaire-sur-le-respirateur-artificiel.php#:~:text=sur%20le%20terrain.-,Selon%20un%20sondage%20de%202020%2C%20une%20personne%20sur%20cinq%2C%20au,une%20ceinture%20d%C3%A9j%C3%A0%20tr%C3%A8s%20%C3%A9troite.
https://www.ledevoir.com/economie/801563/unir-forces-mieux-aider-population-montrealaise
https://inm.qc.ca/lettre-ouverte-ocpm-ne-pas-jeter-le-bebe-avec-leau-du-bain/
https://www.journaldemontreal.com/2024/02/09/centraide-du-grand-montreal-recueille-la-somme-record-de-682millions
https://futureofgood.co/how-an-18-6-million-dollar-fund-helps-community-organizations-beat-speculators-and-own-their-own-spaces/
https://www.montrealmetropoleensante.ca/2023/10/20/comite-regional-alimentation-scolaire/#:~:text=nourrir%20les%20jeunes-,Briser%20les%20silos%20en%20alimentation%20scolaire%20%3A%20travailler%20ensemble%20pour%20bien,les%20interventions%20en%20alimentation%20scolaire.
https://fondationrivieres.org/nos-actions/energie-barrages-hydroelectriques/14-revendications-avenir-energetique/
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/quebec-reduit-le-financement-destine-aux-groupes-communautaires-de-montreal-qui-luttent-contre-la-pauvrete-866085243.html#:~:text=Le%20prochain%20Plan%20de%20lutte,en%20sant%C3%A9%20et%20services%20sociaux.
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La CMTQ ne peut malheureusement pas 

compter sur un financement à la mission 

dans le cadre d’un financement relevant d’un 

programme du gouvernement québécois. 

Nous devons donc pallier cette situation en 

comptant sur l’appui d’autres partenaires 

financiers qui croient à notre rôle et en notre 

pertinence. Et ils sont nombreux au rendez-

vous. 

Ainsi, durant la dernière année, la contribution 

que nous accordent nos trois partenaires de 

l’Initiative montréalaise (Centraide du Grand 

Montréal, la Ville de Montréal, la Direction 

régionale de santé publique) a augmenté pour 

atteindre le même montant que reçoit une 

Table de quartier dans ce programme. 

Pour sa part, la Fondation Lucie et André 

Chagnon a décidé de renouveler sa confiance 

envers la CMTQ en acceptant de conclure une 

nouvelle entente qui s’échelonnera de 2024 

à 2029. 

Enfin, plusieurs soutiens financiers nous ont 

été alloués afin d’intervenir sur des enjeux 

spécifiques : la DRSP pour un projet visant à 

cartographier les actifs communautaires dans 

nos quartiers pour faire face aux changements 

climatiques, Centraide du Grand Montréal et 

la Ville de Montréal pour le poste de chargée 

de projets sur les locaux communautaires, 

Centraide du Grand Montréal, la Fondation 

Lucie et André Chagnon et la Ville de Montréal 

la réalisation d’une étude de faisabilité sur 

une société immobilière. 

Un sincère merci à tous ces partenaires 

financiers! 

dévELoppEMENt 
orGaNisatioNNEL 
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Forte de ces ressources financières, la CMTQ a pu, dans la dernière année, compléter son équipe, qui est 

maintenant composée de 6 personnes. Il est de notoriété que cette équipe est dynamique et dévouée. 

La CMTQ n’était pas l’organisation la plus équipée en matière de structuration des conditions de travail, 

principalement en raison d’un financement peu élevé et trop incertain durant plusieurs années. 

Avec notre meilleure situation financière, nous avons décidé l’an passé de lancer un chantier sur les 

conditions de travail. Grâce à l’accompagnement de Via Conseil (une dizaine de rencontres), nous avons 

ainsi adopté une politique de rémunération, une échelle salariale et améliorer certains avantages. Il était 

plus que temps. Il faut remercier le conseil d’administration pour son implication dans cette priorité.

stabilisation de l’équiPe 

merCi À nos Partenaires finanCiers :
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